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OBIETTIVI OPERATIVI
Peso Prog. Peso Valore di Valore
Codice Obiettivo obiettivo | Indica- Indicatore indicatore artenza atteso
(%) tore (%) P
Progettazione preliminare di un sistema di
Valutazione epidemiologica dei progetti di valutazione epidemiologica dei progetti di
00.1 - -piaemiolog prog 20,00 1 Flone epi gica del prog 100,00 0,00 1,00
medicina sociale dell'INMP medicina sociale nel territorio italiano
realizzati dall'INMP
- R - Realizzazione di un portale online
Incrementare la diffusione dei dati relativi alla . X SR
00.2 L . 20,00 1 interattivo e navigabile sulla salute della 100,00 0,00 1,00
salute delle popolazioni svantaggiate X . . o
popolazione immigrata e italiana
Redazione di un report con i risultati delle
. . . . . analisi sulle disuguaglianze
Monitorare le disuguaglianze socioeconomiche . R X
00.3 . . 20,00 1 socioeconomiche nella salute mentale in 100,00 0,00 1,00
nella salute mentale in Italia R X o R o
Italia a partire dai dati delle indagini AVQ
dell'lstat rilasciati a fini di ricerca
Relazione sulle attivita svolte circa
I'assolvimento degli obblighi di
1 gl obblg 25,00 0 1
trasparenza e prevenzione della
corruzione
_ . L Relazione sulle attivita svolte dai DEC circa
Contribuire al conseguimento di obiettivi 2 . L 25,00 0 1
o004 | .. ] ) R o 20,00 il rispetto delle scadenze di liquidazione
istituzionali comuni a tutte le unita dell'lstituto
Relazione sulle attivita svolte circa gli
3 one e At oYY & 25,00 0 1
adempimenti agli obblighi di Formazione
Relazione sulle attivita svolte nell'ambito
4 25,00 0 1
del PNES
. . . . . Numero articoli scientifici sottomessi a
Valutazione epidemiologica tempestiva e T .
B3.1 . R . . . . . 20,00 1 riviste indicizzate e numero corsi 100,00 5,00 6,00
sistematica delle disuguaglianze di salute in Italia . . .
formazione organizzati
Totale 100,00
Descrizione sintetica degli obiettivi operativi: finalita, modalita di realizzazione, vincoli e criticita, descrizione e fonti di misura degli indicatori
Si intende avviare un iter progettuale finalizzato ad avviare un sistema di valutazione epidemiologica dei progetti di medicina
sociale dell'INMP, realizzato a partire da una base dati generata da una piattaforma informatica ad hoc, che sara realizzata a
Finalita e modalita di cura della UOS Sistemi Informativi e alimentata da un sistema di data enty curato dai responsabili dei singoli progetti e dalla
realizzazione UOC Prevenzione Sanitaria. In questa prima annualita sara effettuato un censimento dei progetti attraverso una raccolta delle
informazioni progettuali rilevanti, tramite questionario, da parte di tutti i Responsabili di progetto e redatta una relazione sulle
modalita di soddisfacimento del fabbisogno informativo per le valutazioni statistico-epidemiologiche.
Vincoli e criticita Disponibilita elenco progetti, risposta questionari responsabili progetti
00.1
Stakeholder di riferimento |Direzioni e Unita operative INMP
Descrizione degli indicatori 00.1.11 Relazione sul fabbisogno informativo per le valutazioni statistico-epidemiologiche
Fonti di misura degli U . . . . W
indicatori 00.1.11 Sito istituzionale, server, posta elettronica, sistema di gestione documentale " Folium
indicatori
Finalita e modalita di Consentire agli operatori di sanita pubblica, ai ricercatori, ai decisori, agli stakeholder e ai comuni cittadini di accedere ad
realizzazione informazioni intellegibili e interrogabili sulla salute della popolazione immigrata e italiana
Vincoli e criticita Aggiornamento dei dati e manutenzione costante del sito
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00.2

Direzioni e Unita operative INMP, Associazioni del privato sociale, altri enti del Servizio sanitario nazionale, Regioni e Enti locali,
Stakeholder di riferimento |partner nazionali pubblici e privati, Amministrazioni centrali. Regione Piemonte, Regione Lombardia, PA Trento, PA Bolzano,
Regione Emilia-Romagna, Regione Toscana, Regione Umbria, Regione Lazio, Regione Puglia, Regione Sicilia

Descrizione degli indicatori

00.2.11

Presenza sul sito INMP di un portale navigabile e interrogabile

Fonti di misura degli
indicatori

00.2.11

Sito istituzionale, posta elettronica, sistema di gestione documentale " Folium "
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Finalita e modalita di Valutare I'impatto delle disuguaglianze socioeconomiche sulla salute mentale in Italia, in particolare tra le popolazioni
realizzazione vulnerabili, a partire dai dati delle indagini AVQ dell'lstat rilasciati a fini di ricerca
Vincoli e criticita Disponibilita dei dati
Direzioni e Unita operative INMP, Associazioni del privato sociale, altri enti del Servizio sanitario nazionale, Regioni e Enti locali,
00.3 |Stakeholder diriferimento |partner nazionali pubblici e privati, Amministrazioni centrali. Regione Piemonte, Regione Lombardia, PA Trento, PA Bolzano,
Regione Emilia-Romagna, Regione Toscana, Regione Umbria, Regione Lazio, Regione Puglia, Regione Sicilia
Descrizione degli indicatori 00.3.11 Tassi di accesso e utilizzo dei servizi sanitari
Fonti di misura degli e . . . . N m
L . g 00.3.11 Sito istituzionale, posta elettronica, sistema di gestione documentale " Folium
indicatori
Contribuire al conseguimento di obiettivi istituzionali relativamente a:
1) Trasparenza e Prevenzione della corruzione - Assolvimento degli obblighi normativamente previsti di competenza della
struttura, come previsti nell'ambito del PIAO
2) Efficienza nella gestione dei contratti - Attivita richieste al Direttore Esecutore Contratto (DEC) nel rispetto delle scadenze di
Finalita e modalita di liquidazione poste dall'amministrazione
realizzazione 3) Formazione - In applicazione delle indicazioni del Ministro per la Pubblica Amministrazione, viene posto in capo all'unita
organizzativa un obiettivo di performance relativo allo svolgmento e alla promozione, per le unita di personale a essa
assegnate, di una attivita di formazione per una durata non inferiore alle 24 ore annuali per ogni unita. Al termine dell'anno il
dirigente responsabile dell'unita scrivera una relazione sugli esiti della formazione propria e del personale dell'unita
4) Attivita svalte dall'unitd aresanizzativa nell'ambhita del Prosramma Nazionale Fauita nella Salute (PNFES)
Vincoli e criticita
. Amministrazioni centrali, Ministero della salute, Ministero economia e finanze, Dipartimento della funzione pubblica, Direzioni,
Stakeholder di riferimento . . o .
UU.00., Dipendenti, Fornitori, tutte le strutture interne
Il Responsabile della struttura dovra inviare al RPCT un report nel qualesi deve fare riferimento agli
00.4 00.4.11 obblighi di competenza che sono descritti nel PIAO, in particolare I'adempimento tempestivo degli stessi
obblighi, per le parti di competenza della struttura
Il Responsabile della struttura dovra inviare al dirigente di riferimento un report sull'attivita svolta dai
00.4.12 Direttore Esecutore Contratto (DEC) della propria struttura, con particolare riferimento al rispetto delle
Descrizione degli indicatori scadenze di liquidazione poste dall'amministrazione
Il Responsabile della struttura dovra inviare al dirigente di riferimento un report nel quale siano
00.4.13 . T . . , . C s . .
riportate le attivita di formazione ricevute nell'anno dalle risorse afferenti all'unita organizzativa
00414 Il Responsabile della struttura dovra inviare al dirigente di riferimento un report nel quale sia
o resocontata la realizzazione delle attivita assegnate all'unita organizzativa nell'ambito del PNES
00.4.11 Sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale
00.4.12 Sistema di gestione documentale Folium ; posta elettronica
Fonti di misura degli T
indicatori 00.4.13 Sistema di gestione documentale Folium; posta elettronica; Sistema di monitoraggio della UOS
- Formazione e Comunicazione
00.4.14 Sistema di gestione documentale Folium; posta elettronica
Finalita e modalita di Potenziamento delle attivita di Osservatorio epidemiologico nazionale. Progetti multicentrici e partnership strategiche con
realizzazione istituzioni nazionali e regionali
. . L Accesso a basi dati di rilevanza nazionale. Allo stato attuale va segnalata I'impossibilita di accesso ai dati dei flussi informativi
Vincoli e criticita e . .
sanitari nazionali del Ministero della Salute
. Direzioni e Unita operative INMP, Associazioni del privato sociale, altri enti del Servizio sanitario nazionale, Regioni e Enti locali,
B3.1 |Stakeholder di riferimento . . . s . L e . . . .
partner nazionali pubblici e privati, Amministrazioni centrali. Istituzioni scientifiche nazionali e regionali
n L . Redazione/pubblicazione di un articolo scientifico oppure organizzazione di un corso ECM. Per una
Descrizione degli indicatori B3.1.11 . . - . . . - P
descrizione analitica dell'indicatore si veda la scheda relativa agli obettivi specifici
Fonti di misura degli N . . . . W
indicatori B3.1.11 Sito istituzionale, posta elettronica, sistema di gestione documentale " Folium
indicatori
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