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Proposta n. 196 AGL del 13 settembre 2023

Oggetto Costituzione presso D'Istituto Nazionale per la promozione dell
Ve 'Mlgrantl € per il contrasto delle malattie della Poverta (INMP) d
: ‘Servizio Civile Universale e qongna dei Responsabili. '
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Parere del Direttore Amministrativo _ﬁ_ﬁ: Dott.ssa Cinga Pacelli
MAVOREVOLE ‘ [] NON FAVOREVOLE (con motivazioni aIIegate al _presem'e atto)
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11 Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che |- f Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
Uimporto della delibera & imputato alla corretta posta di-| stesso non -comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget
Bilancio: economicofinvestimento: - ;
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# Dirigente e/o il Responsabile del pracedzmem‘a, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell ‘istruttoria eﬁéﬁuata atfestano
che l atm é Iegdttmo nella forma e nella sastanza ed & utile per il servizio pubbhco
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ILDIRETTORE DELLA U.O.C. GOVERNANCE AFFARIAMMINISTRATIVIE LEGALI
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. . ! ' ]
R
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YISTO I’art, 14, comma 2 del decreto—legge 13 settembre 2012, n. 158, recante “Disposizioni
urgenti per promuovere lo sviluppo del Paese mediante un piu alto livello di tutela della
‘“ﬁ(salute ;convertito con modificazioni dalla legge 8 novembre 2012, n. 189, con cui I'Istituto
Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contrasto delle
malattie della povertd (INMP) & riconosciuto quale “(...) ente con personalita giuridica di
diritto pubblico, dotato di automomia orgamizzativa, amministrativa e contabile,
vigilato dal Ministero della salute, con il compito di promuovere attivita di assistenza,
ricercae fonnazmne per la salute delle popolazzom migranti e di contrastare le malattie
della poverid.”’; -

VISTO o il D.M. 22 febbraio 2013, n. 56 “Regolamento recante dzsposzzzam sul ﬁmzmnamento e
lorganizzazione dell Ystttuto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
Migranti e per il contrasto delle malattie della Povertd”;

VISTA . - la legge 6 marzo 2001, n. 64 con la quale & stato istituito il servizio civile nazionale;

VISTA la legge 6 giugno 2016, n. 106 recante “Delega al Governo per la riforma del Terzo settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale.”;

VISTO il D.Lgs. 6 marzo 2017, n. 40 di istituzione e disciplina del servizio civile universale, a
norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106 e, in particolare, [articolo 11,
comma 1 che istituisce presso la Presidenza del Consiglio dei ministri I’albo degli enti di
servizio civile universale;

VISTA la deliberazione n. 242 del 11 agoéto 2023 con la qhale si & manifestata la volonti
dell’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolaziom' Migranti e
per il contrasto delle malattie della Povertd (INMP) di iscriversi all’Albo del

- Servizio Civile Universale (SCU) in qualita di Ente Titolare;

VISTA . la Circolare del 21 giugno 2021 del Dipartimento per le Politiche Giovanili e.il Servizio
Civile Universale che reca le “Norme e requisiti per Uiscrizione all’Albo degli enti di
Servizio Civile Universale”;

PRESO ATTO che I’iscrizione all’ Albo del Servizio Civile Universale presuppone il possesso dei requisiti
giuridici, strutturali e organizzativi previsti dal combinato disposto dell’art. 3 della legge 6
marzo 2001, n. 64, dell’art.11, comma 3, lettere a) e b) del decreto legislativo n. 40 del 2017
e della predetta Circolare;

TENUTO CONTO delle linee guida previste dalla predetta Circolare nella quale & necessario per I'INMP
avvalersi di figure responsabili che espleteranno attivita e missioni strategiche obbligatorie,

ai fini del mantenimento dell’iscrizione ed al completamento della Struttura di Gestione del
SCU:;

ATTESO che le figure di formatore, selettore ed esperto del monitoraggio saranno successivamente
nominate con nota a firma del Direttore Generale del’INMP o del Coordinatore
responsabile del SCU; )

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge
241/90 e s.m.i.;
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PROPONE
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'per i m0t1v1 dl cui in narratlva, che si mtendono mtegra]mente riportati: *

. d1 COS’I‘ITUIRE presso ¥’ Istltuto Nazionale per la promozione deila salute delle popolazmm Migranti e
per il contrasto delle malattie della Poverta (INMP) la Struttura di Gestione del-Servizio Civile Universale

in quahta di ente Tltolare

.....

+ di NOMINARE secondo Part.11, comma 3 lettb) del D. lgs. n. 40 del 2017, in considerazione delle
rispettive competenze ed esperienze professmnah le seguenti figure dei Responsabili quali componenti
della Struttura di Gestiofie del Servizio Civile Universale, che svolgeranno tali funzioni fino a nuova
nomina o fino alla cessa.zmne del rapporto d1 lavoro con I’INIVIP: '

» Coordinatore responsabxle del servizio universale Civile: Dott. Marco.Maccari —Direttore della. UOC
‘Governance affari amministrativi e legah
» Responsabile della formazione e valorizzazione delle competenze Dott. Andrea Cavani — Direttore
UOC Coordinamento scientifico; - T oo e
> 'Responsablle della gestlone degh operaton vo]ontarl Dott ssa Cinzia Pace]h - Direttore della UOC
Bilancio ¢ Fiscale;
» Responsabile dell’attivita informatica: Dott. Daniele Lazzaretti — Dmgente analista della UOS Sistema
. Informativo e Statistico; .
% Responsabile della: sicurezza: Ing. Alessio Formicola - Responsablle Servizio Prevenzione e
* Protezione conincari¢o di‘lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165 del 2001;
» Responsabile delle attivita di controllo, verifica e valutazione del servizio civile universale: Dott.
, Raffaele Romano — Responsablle UOS Controllo di Gestione;

« di STAB]LIRE che le figure di formatore selettore ed esperto del momtoraggxo saranno successivamente
nominate con nota a firma del Direttore. Genera]e dell’ INMP o del Coordinatore responsabile del SCU e
che la Struttura di Gestione del Servmo Civile Universale & costituita da risorse intemne e da professionisti
legati da un contratto di collaborazione o consulenza, senza nuov1 0 magglon oneri per |’Istituto rispetto a
quelli previsti dai rispettivi contratti.- - - ST
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTO ’art. 14, commi dat 2 al 7, del decreto-legge 13 settembre 2012, n. 158, convertito con

VISTA

VISTO

VISTA

LETTA

modificazioni dalla legge 8 novembre 2012 n. 189, con cui I’Istituto Nazionale per la
promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della
poverta (INMP) & riconosciuto ente con personalita giuridica di diritto pubblico, dotato di
autonomia organizzativa, amministrativa e contabile, vigilato dal Ministero della salute;

Ia deliberazione n. 187 del 12 giugno 2013, con la quale si prende atto del decreto del
Ministero della salute 22 febbraio 2013, n. 56, con il quale il Ministro della salute, di
‘concerto con il Ministro per la pubbhca ammlmstrazmne e la semplificazione ¢ con il
Ministro dell’economia e delle finanze, adotta il “Regolamento recante disposizioni sul
funzionamento e ¥ organizzazione dell’Istituto nazionale per la promozione della salute
delle popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della poverta (INMP) '™,

I’art. 1, comma 545, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 recante “Disposizioni per la
formazzone del bJIanc:o ammuale e plzmennale dello Stato (legge dt stabilita 2016)”;

la dehberazmne del Direttore Generale n. 1 del 4 febbraio 2023, con la quale si prende atto
del decreto del Ministro della Salute del 3 febbraio del 2023 di nomina del Dott. Cristiano
Camponi a Direttore Generale dell’INMP per un periodo di cinque anni a decorrere dal 4
febbraio 2023;

la proposta di delibera “Costituzione presso I'Istituto Nazionale per la promozione della

salute delle popolazioni Migranti e per il contrasto delle malattie della Poverta (INMP)
della Struttura di Gestione del Servizio Civile Universale e nomina dei Responsabili.”,
presentata dal Direttore della UOC Governance affari amministrativi e legali;

PRESO ATTO  che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo

VISTI

stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della Legge n.' 20/1994 e
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e dz efficacia di cui
all’art. 1, primo comma, della Legge n. 241/90 e s.m.i.;

i pareri favorevoli del Direttore Ammrmstrativo Jf-f edel Direttore Sanitario ff;

DELIBERA

per i motivi di cui in narrativa, che si intendono integralmente riportati:

« di COSTITUIRE presso |'Istituto Nazionale per la promozione della salute delie popolazioni Migranti e
per il contrasto delle malattie della Poverta (INMP) la Struttura di Gestione del Servizio Civile Universale

in qualitd di ente Titolare;

o« di

%

NOMINARE secondo I’art.11, comma 3, leit.b) del D.lgs. n. 40 del 2017, in considerazione delle

rispettive competenze ed esperienze professionali, le seguenti figure dei Responsabili quali componenti
della Struttura di Gestione del Servizio Civile Universale, che svolgeranno tali funzioni fino a nuova
nomina o fino alla cessazione del rapporto di lavoro con "'INMP:

>

>

Coordinatore responsabile del servizio universale Civile: Dott. Marco Maceari — Direttore della UOC
Governance affari amministrativi e legali;

Responsabile della formazione e valorizzazione delle competenze: Dott. Andrea Cavani — Direttore
UOC Coordinamento scientifico;

Responsabile della gestione degli operatori volontari: Dott.ssa Cinzia Pacelli - Direttore della UOC
Bilancio e Fiscale;

Responsabile dell’attivitd informatica: Dott. Daniele Lazzaretti — Dirigente analista deila UOS Sistema
Informativo e Statistico;

Responsabile della sicurezza: Ing. Alessio Formicola - Responsabile Servizio Prevenzione e
Protezione con incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165 del 2001;

) VG
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» Responsabile delle attivita di controllo, verifica e valutazione del servizio c1v11e umversa]e Dott
Raffaele Romand — Responsabile UOS Controllo di Gestione; ’

+ di STABILIRE che le figure di formatore, selettore-ed esperto del monitoraggio saranno successivamente
nominate con nota a firma del Direttore Generale dell’TNMP o del Coordinatore responsabile del SCU’e
che la Struttura di Gestione del Servizio Civiie Universale & costituita da risorse interne e da professionisti
legati da un contratto di collaborazione o consulenza, senza nuovi o maggiori oneri per I’Istituto rispetto a
.quelli previsti,dai rispettivi contratti;

«+ di' DARE ‘MANDATO alla struttura proponente di procedere con gli atti conseguenti, compresa la
comutiicazione della presente nomina ai responsabili incaricati;

» di STABILIRE, ai sensi della deliberazione n. 599 del 28/12/2015, avente ad oggetto: “Approvazione del
Disciplinare per la formazione e la pubblicazione delle deliberazioni del Direttore dell’ INMP”, che il
presente atto potrd essere pubblicato integralmente sul sito web istituzionale.

La U.O.C. Governance affari amministrativi e legali curerd gli adempzmentz prewstz dagh art 7 e 11 del
~disciplinare approvato con deliberazione n. 599-del 28/12/2015. = Con

La presente deliberazione & composta din. § pagine, di cuin. 0 pagme di al!egatz nez termini indicati.

- ! 1

TTORE GENERALE
oft. Cristiano Camponi)
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Copia conforme all’originale per uso'ammfnistl'gtivo '

Roma, i

II'Direttore della U.O.C. Governance
. affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

Copia della presente deliberazione ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data

1l Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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La presente deliberazione é stata pubblicata nella sezione “Pubblicitz legale” del sito istituzionale in data

14 SET. 2023

It Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
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