INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
NELL’AMBITO DELLA SEGNALAZIONE DEGLI ILLECITI
(WHISTLEBLOWING)

(art. 13 Reg. UE 679/2016 “GDPR” — Deliberazione n. 58 dell’11 febbraio 2022)

Informativa breve

=S
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Chi tratta i miei dati?

Il Titolare del trattamento & I'Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni Migranti e per il
contrasto delle malattie della Poverta (INMP)

Sede legale: Roma, via di S. Gallicano n. 25/A

Indirizzo mail: segdirgen@inmp.it / PEC: inmp@pec.inmp.it

Come posso contattare il responsabile della protezione dei dati?

Dati di contatto del Data Protection Officer (DPO): rpd@inmp.it

Per quali finalita INMP
tratta i miei dati?

Perché il trattamento dei
miei dati e legittimo?

A chi potranno essere
comunicati i miei dati?

Per quanto tempo saranno
conservati i miei dati?

® Per gestire la
segnalazione da Lei
effettuata e verificare le
informazioni ivi
contenute

Perché & necessario:

e al fine di dare corso alla
segnalazione da Lei
effettuata per eseguire
un compito di interesse
pubblico

e nonché a consentire al
Titolare di rispettare gli
obblighi in tema di
whistleblowing
introdotti dalla Legge
179/2017

o Al Responsabile della
prevenzione della
corruzione e della
trasparenza (RCPT) di
INMP

o Alle Autorita Giudiziarie

e Per un periodo di 10 anni

Cosa succede se non
fornisco i miei dati?

Lei potra effettuare una segnalazione senza fornire i Suoi dati ma in tal caso la stessa
verra presa in considerazione solo se adeguatamente circostanziata.

Quali sono i miei diritti?

whistleblowing@inmp.it

Rispetto ai Suoi dati personali da Lei conferiti, Lei ha diritto di ottenerne eaccesso
erettifica e in determinate ipotesi: ecancellazione elimitazione del trattamento
eopposizione al trattamento. Puo esercitare i Suoi diritti scrivendo all’indirizzo mail:

A chi posso presentare
reclamo?

sito www.garanteprivacy.it.

Qualora Lei ritenga che i Suoi diritti siano stati violati ha diritto di presentare reclamo
all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali tramite la modalita indicata sul
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1. CHITRATTA | MIEI DATI?
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Il Titolare del trattamento del Suoi dati personali € Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
Migranti e per il contrasto delle malattie della Poverta (INMP) con sede legale in Roma, via di S. Gallicano n. 25/A. Lei
puo contattare il Titolare:

- via e-mail all'indirizzo segdirgen@inmp.it

- via PEC all'indirizzo inmp@pec.inmp.it

2. COME POSSO CONTATTARE IL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI MIEI DATI (DATA PROTECTION
OFFICER — DPO)?
Lei puo contattare il DPO via e-mail all’indirizzo rpd@inmp.it

3. PER QUALI FINALITA SONO TRATTATI | MIEI DATI E PERCHE IL TRATTAMENTO E LEGITTIMO?

| Suoi dati sono trattati esclusivamente al fine di gestire la segnalazione da Lei effettuata e verificare le informazioni ivi
contenute.

Il trattamento dei Suoi dati € legittimo perché necessari per adempiere a un obbligo legale al quale & soggetto il Titolare
del trattamento (art. 6, § 1, lett. c) del GDPR), e, con riguardo a categorie particolari di dati (art. 9, § 2, lett. b) del
Regolamento in relazione all’art. 54-bis del d.lgs. 165/2001) o a dati relativi a condanne penali e reati, possono, altresi,
essere considerati necessari per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico contemplato dall’ordinamento (art. 6,
§1,lett.e)eart. 9, § 2, lett. g) e 10 del GDPR).

4. A CHISONO COMUNICATI | MIEI DATI?
| Suoi dati sono comunicati al Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) e potranno
essere comunicati alle Autorita Giudiziarie per i profili di rispettiva competenza.
Nell’ambito degli eventuali procedimenti che potranno instaurarsi:

o Nell’'eventuale procedimento penale I'identita del segnalante e coperta dal segreto nei modi e nei limiti previsti
dall’articolo 329 c.p.p. Tale disposizione prevede I'obbligo del segreto sugli atti compiuti nelle indagini
preliminari «fino a quando l'imputato non ne possa avere conoscenza e, comunque, non oltre la chiusura delle
indagini preliminari» (il cui relativo avviso & previsto dall’art. 415-bis c.p.p.);

e Nel procedimento dinanzi alla Corte dei conti I'obbligo del segreto istruttorio € previsto sino alla chiusura della
fase istruttoria. Dopo, I'identita del segnalante potra essere svelata dall’autorita contabile al fine di essere
utilizzata nel procedimento stesso (art. 67 d.lgs. 26 agosto 2016, n. 174).

e Nell'ambito del procedimento disciplinare attivato dall’amministrazione contro il presunto autore della
condotta segnalata, I'identita del segnalante puo essere rivelata solo dietro consenso di quest’ultimo. Nel caso
in cui l'identita del segnalante risulti indispensabile alla difesa del soggetto cui & stato contestato |'addebito
disciplinare, I'ente non potra procedere con il procedimento disciplinare se il segnalante non acconsente
espressamente alla rivelazione della propria identita.

Lei puo richiedere I'elenco completo dei destinatari dei Suoi dati personali scrivendo all’indirizzo mail
whistleblowing@inmp.it.
In ogni caso i Suoi dati personali non saranno diffusi dal Titolare.

5. 1 MIEI DATI SONO TRASFERITI FUORI DALL’'UNIONE EUROPEA?
| Suoi dati non vengono trasferiti al di fuori dell’Unione Europea.

6. PER QUANTO TEMPO SONO CONSERVATI | MIEI DATI?
Il Titolare conservera i Suoi dati personali per un periodo di tempo non superiore a quello necessario a conseguire le
finalita per le quali li sta trattando. Nello specifico i Suoi dati saranno conservati per 10 anni.
Al termine di tale periodo, il Titolare cancellera i dati in maniera irreversibile — tramite metodi di distruzione o
cancellazione sicura — o li conservera in una forma anonima che non consente, neanche indirettamente, la Sua
identificazione.

7. SARO SOTTOPOSTO A PROFILAZIONE?
| Suoi dati non verranno in nessun caso utilizzati per ottenere informazioni relative alle Sue preferenze o al Suo
comportamento né Lei sara sottoposto ad alcuna decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato dei Suoi
dati personali.

8. QUALI SONO | MIEI DIRITTI?
Lei ha i seguenti diritti:
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* Diritto di accesso ai dati: diritto di ottenere dal Titolare la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati
personali che La riguardano e in tal caso, di ottenere I'accesso ai Suoi dati personali — e una copia degli stessi — e di
ricevere informazioni relative al trattamento;

« Diritto di rettifica dei dati: diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti che La
riguardano senza ingiustificato ritardo e I'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione
integrativa.

* Diritto alla cancellazione dei dati: diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali
che La riguardano senza ingiustificato ritardo se sussiste uno dei motivi seguenti:

- idati personali non sono piu necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati;
- idati personali sono stati trattati illecitamente;
- idati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale a cui € soggetto il Titolare

. Diritto di limitazione del trattamento: diritto di ottenere dal Titolare la limitazione del trattamento quando

ricorre una delle seguenti ipotesi:

- Lei contesta |'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al Titolare per verificare I'esattezza di tali
dati personali;

- il trattamento ¢ illecito e Lei si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato
I'utilizzo;

- benché il Titolare non ne abbia piu bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari a Lei per
I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;

- Leisi e opposto al trattamento in attesa della verifica in merito all’eventuale prevalenza dei motivi legittimi del
titolare del trattamento rispetto a quelli dell’interessato.

e Diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la

profilazione, che produca effetti giuridici che La riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla Sua

persona.

Potra esercitare i Suoi diritti inviando una richiesta all’indirizzo e-mail del Titolare . Il Titolare

Le rispondera il prima possibile e, in ogni caso, non oltre 30 giorni dalla Sua richiesta.

9. SONO OBBLIGATO A FORNIRE | MIEI DATI?
Lei & libero di effettuare una segnalazione di illecito senza fornire i Suoi dati (“segnalazione anonima” v. art. 3 della
“Procedura di gestione delle segnalazioni whistleblowing” adottata con deliberazione n. 58 dell’11 febbraio 2022) ma
in tal caso la stessa verra presa in considerazione solo se adeguatamente circostanziata e resa con dovizia di
particolari e comunque tale da far emergere fatti e situazioni relazionandoli a contesti determinati. In assenza di
questi elementi la segnalazione anonima verra archiviata.

10. COME POSSO PRESENTARE RECLAMO?
Qualora Lei desideri proporre un reclamo in merito alle modalita attraverso cui i Suoi dati personali sono trattati dal
Titolare ovvero in merito alla gestione di un reclamo da Lei proposto, Lei ha il diritto di presentare un’istanza
direttamente all’Autorita di controllo secondo le modalita indicate nel sito www.garanteprivacy.it.

Firma (il Titolare)

(Luogo e data) ,

Firma per presa visione (I'Interessato)




CONSENSO ALLA RIVELAZIONE DELL’IDENTITA DEL SEGNALANTE

La/Il sottoscritta/o
Nome Cognome

e con riferimento alla segnalazione effettuata in data

e |etta e compresa l'informativa sul trattamento dei dati personali redatta ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE
679/2016 con particolare riferimento al punto 4 “a chi sono comunicati i miei dati?”,

[ acconsente [ non acconsente

alla rivelazione della propria identita in qualita di segnalante nell’lambito dell’eventuale procedimento disciplinare
attivato dall’amministrazione contro il presunto autore della condotta segnalata.

Lei e libero di non acconsentire alla rivelazione della Sua identita, ma nel caso in cui I'identita del segnalante risulti
indispensabile alla difesa del soggetto cui e stato contestato I'addebito disciplinare, I’ente non potra procedere con il
procedimento disciplinare se Lei non acconsente espressamente alla rivelazione della Sua identita.

(Luogo e data) )

Firma (I'Interessato)




