
AVVISO DI INTERPELLO ESPLORATIVO INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI N.1 (UNO) MEDICO     

COMPETENTE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008. 

Si indice l’avviso di interpello esplorativo interno in oggetto, per lo svolgimento delle attività di seguito 

riportate. 

Proposta progettuale o programma di riferimento: 

Attività istituzionali per lo svolgimento delle funzioni di Medico competente. 

Descrizione delle attività: 

Il Professionista dovrà svolgere gli adempimenti connessi alla funzione di Medico Competente ed in 

particolare: 

-attività di consulenza connessa all’incarico di medico competente prevista dall’art. 25 del 

D.Lgs.81/2008 e s.m.i., comprendente anche la collaborazione alla valutazione dei rischi e 

l’organizzazione del servizio di primo soccorso, la visita agli ambienti di lavoro, la partecipazione alle 

riunioni periodiche e la redazione della relazione sanitaria annuale; 

- Partecipazione alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati sono 

forniti con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria; 

- Programmazione ed esecuzione di attività di “sorveglianza sanitaria” attraverso la 

definizione/aggiornamento di protocolli sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e consistente 

nell’effettuazione delle visite mediche e della formulazione dei giudizi di idoneità alla mansione 

specifica (ex art. 41 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.) direttamente presso la sede dell’INMP in Roma; 

- Istituzione, aggiornamento e custodia delle cartelle sanitarie e di rischio dei lavoratori e salvaguardia 

delle stesse mantenendo il segreto professionale; 

- Verifica ottemperanza delle disposizioni normative INAIL in tema di certificazione obbligatoria 

sanitaria in ambito di infortunio e/o malattia professionale nei casi in cui il medico accertante del 

dipendente sia un medico INMP; 

- Collaborazione alla stesura/aggiornamento di procedure/istruzioni operative interne all’Istituto per le 

aree di competenza specifica; 

- Attività relative alla formazione/informazione del personale per quanto di competenza del Medico 

Competente, anche in riferimento alle procedure aziendali adottate; 

Il Professionista risponderà della propria attività direttamente al Direttore Sanitario, con il quale dovrà 

coordinare il programma e le modalità di svolgimento delle attività stesse, ferme restando la completa 

autonomia e responsabilità del collaboratore per quanto concerne il concreto espletamento delle 

attività. 

 

Profilo professionale richiesto: 

Dirigente sanitario (Profilo assistenziale e/o di ricerca). 

Requisiti generali: 

 Laurea in Medicina e Chirurgia; 

 Iscrizione Albo dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri; 

 Titoli e requisiti specifici come da Art. 38 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

 

Requisiti preferenziali: 

 

 Esperienze professionali maturate nelle aree di competenza e nello svolgimento di attività 

coerenti con l’incarico in Enti del SSN; 



      Durata delle attività: 

   Dal 01.01.2026 al 31.12.2026 

Ai fini della stima dell’impegno annuale, si comunica che, oltre all’impegno sulla valutazione continua dei 

rischi e delle esposizioni, nonché al supporto/stesura di procedure per le attività di competenza specificia, 

il personale operante presso la struttura e soggetto a sorveglianza sanitaria si attesta intorno alle 120 

unità.  

L’attività deve essere svolta fuori orario di servizio. 

 


