
   AVVISO DI INTERPELLO ESPLORATIVO INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI N.1 (UNO) ASSISTENTE 

SOCIALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ NELL’AMBITO DEL PROGETTO: “SALUTE E TUTELA DELLA 

DONNA” INMP_21_C101. 

Si indice l’avviso di interpello esplorativo interno in oggetto, per lo svolgimento delle attività di seguito 

riportate. 

Proposta progettuale o programma di riferimento: 

“Salute e tutela della donna”, INMP_21_C101. 

Descrizione delle attività: 

Il Progetto si pone l’obiettivo di migliorare l’identificazione precoce, l’emersione e la presa in carico della 

violenza di genere nelle donne migranti, attraverso l’aggiornamento e il potenziamento del protocollo 

clinico-assistenziale del servizio “Salute e Tutela Donna” dell’INMP, con particolare attenzione alle 

specificità culturali e linguistiche. 

In particolare: 

• Aggiornamento del protocollo esistente di presa in carico dell’utenza afferente al servizio 

“Salute e tutela donna”; 

• Sperimentazione e validazione di un tool per l’emersione della violenza di genere nelle donne 

migranti; 

• Formazione degli operatori e delle operatrici socio-sanitarie sull’utilizzo di tool sviluppati 

specificamente per il servizio; 

• Potenziamento dei percorsi di presa in carico con creazione di percorsi di accompagnamento e 

sostegno all’interno della rete integrata di supporto alle donne vittime di violenza; 

• Monitoraggio e valutazione dell’impatto del servizio tramite definizione di indicatori di efficacia 

e analisi dei dati raccolti. 

 

Requisiti generali: 

• Diploma abilitante, ai sensi del D.P.R. 15/01/1987, n.14, di “Assistente Sociale”; 

• Diploma universitario, di cui all’art. 2 della L. 19/11/1990, n.341 in “Servizio Sociale”; 

• Laurea di cui all’ordinamento previgente alla riforma del DM 509/1999, in “Servizio Sociale” 

• Laurea triennale di primo livello di cui all’ordinamento del DM n.509/1999, appartenente alla 

classe 6 “Scienze del Servizio Sociale”; 

• Laurea triennale di primo livello di cui all’ordinamento del D.M. n. 270/2004, appartenente alla 

classe L-39 “Servizio Sociale; 

• Laurea specialistica di cui all’ordinamento del D.M. n.509/1999, appartenente alla classe 57/S 

“Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali”; 

• Laurea Magistrale di cui all’ordinamento del DM n.270/2004, appartenente alla classe LM/87 

“Servizio Sociale e Politiche Sociali”; 

• Iscrizione all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali nella sezione “A” degli Assistenti Sociali 

Specialisti e/o nella sezione “B” degli Assistenti Sociali; 

• Esperienza lavorativa di almeno 2 anni, in attività di presa in carico di persone in condizioni di 

vulnerabilità sociale, con particolare riferimento a donne vittime di violenza, sfruttamento o 

tratta; 

• Conoscenza delle principali normative nazionali e internazionali in materia di violenza di genere, 

tratta di esseri umani, protezione internazionale e tutela delle vittime; 



• Capacità di lavoro integrato in equipe multidisciplinare (con operatori sanitari, psicologi, 

mediatori, educatori, legali etc.): 

 

Criteri di valutazione: 

 

• Formazione specifica su violenza di genere, tratta, migrazione; 

• Esperienza maturata in contesti multiculturali, servizi sociosanitari, centri antiviolenza, progetti 

SAI o programmi dedicati a vittime di violenza e tratta di una o più lingue straniere (inglese, 

francese, arabo, spagnolo o altre lingue veicolari di paesi terzi); 

• Conoscenza ed esperienza di collaborazione con mediatori linguistico-culturali e operatori del 

sistema di accoglienza. 

Durata delle attività: 

Dalla Deliberazione fino alla fine del progetto fissata al 31.05.2028. 

L’attività verrà prestata in orario di servizio per un impegno 5 accessi settimanali. 

 


