
Anno Nr. Mese Periodo Ufficio Dirigenziale Nr.Dipendenti % Presenze % Assenze
2026 1 GENNAIO  Acquisizione beni e servizi, patrimonio 6 48,33 51,67
2026 1 GENNAIO  Bilancio e Fiscale 4 69,84 30,16
2026 1 GENNAIO  Controllo di gestione 4 84,09 15,91
2026 1 GENNAIO  Coordinamento scientifico 7 71,14 28,86
2026 1 GENNAIO  Direzione Generale 4 93,75 6,25
2026 1 GENNAIO  Direzione Sanitaria 7 92,53 7,47
2026 1 GENNAIO  Epidemiologia 7 82,21 17,79
2026 1 GENNAIO  Formazione e ECM 6 74,93 25,08
2026 1 GENNAIO  Governance affari amministrativi e legali 7 86,56 13,44
2026 1 GENNAIO  Integrazione sanitaria e socio-sanitaria per l'equitÃ  nella salute 2 65 35
2026 1 GENNAIO  Odontoiatria sociale a conduzione universitaria 2 72,5 27,5
2026 1 GENNAIO  Prevenzione sanitaria 28 78,16 21,84
2026 1 GENNAIO  Rapporti internazionali con le regioni e gestione del ciclo di progetto5 71,25 28,75
2026 1 GENNAIO  Risorse umane 8 82,65 17,35
2026 1 GENNAIO  Salute e mediazione transculturale 2 77,5 22,5
2026 1 GENNAIO  Salute globale e cooperazione sanitaria 2 47,5 52,5
2026 1 GENNAIO  Salute mentale 7 71,26 28,74
2026 1 GENNAIO  Sistema informativo e statistico 7 61,69 38,31

Anno Nr. Mese Periodo Ufficio Dirigenziale Nr.Dipendenti % Presenze % Assenze
2026 2 FEBBRAIO Acquisizione beni e servizi, patrimonio 6 62,5 37,5
2026 2 FEBBRAIO Bilancio e Fiscale 5 85 15
2026 2 FEBBRAIO Controllo di gestione 4 80,78 19,23
2026 2 FEBBRAIO Coordinamento scientifico 7 74,71 25,29
2026 2 FEBBRAIO Direzione Generale 4 96,25 3,75
2026 2 FEBBRAIO Direzione Sanitaria 7 90,71 9,29
2026 2 FEBBRAIO Epidemiologia 7 75,39 24,61
2026 2 FEBBRAIO Formazione e ECM 6 83,93 16,08
2026 2 FEBBRAIO Governance affari amministrativi e legali 9 87,15 12,85
2026 2 FEBBRAIO Integrazione sanitaria e socio-sanitaria per l'equitÃ  nella salute 2 75 25
2026 2 FEBBRAIO Odontoiatria sociale a conduzione universitaria 2 70 30
2026 2 FEBBRAIO Prevenzione sanitaria 28 82,63 17,37
2026 2 FEBBRAIO Rapporti internazionali con le regioni e gestione del ciclo di progetto5 68,75 31,25
2026 2 FEBBRAIO Risorse umane 8 94,26 5,74
2026 2 FEBBRAIO Salute e mediazione transculturale 2 93,93 6,08
2026 2 FEBBRAIO Salute globale e cooperazione sanitaria 2 47,5 52,5
2026 2 FEBBRAIO Salute mentale 7 81,22 18,78
2026 2 FEBBRAIO Sistema informativo e statistico 7 63,36 36,64

Anno Nr. Mese Periodo Ufficio Dirigenziale Nr.Dipendenti % Presenze % Assenze
2026 3 MARZO    Acquisizione beni e servizi, patrimonio 6 83,33 16,67
2026 3 MARZO    Bilancio e Fiscale 5 100 0
2026 3 MARZO    Controllo di gestione 4 100 0
2026 3 MARZO    Coordinamento scientifico 7 85,71 14,29
2026 3 MARZO    Direzione amministrativa 1 100 0
2026 3 MARZO    Direzione Generale 4 100 0
2026 3 MARZO    Direzione Sanitaria 7 100 0
2026 3 MARZO    Epidemiologia 7 85,71 14,29
2026 3 MARZO    Formazione e ECM 6 99,24 0,76
2026 3 MARZO    Governance affari amministrativi e legali 9 90,34 9,66
2026 3 MARZO    Integrazione sanitaria e socio-sanitaria per l'equitÃ  nella salute 2 100 0
2026 3 MARZO    Odontoiatria sociale a conduzione universitaria 2 97,73 2,27
2026 3 MARZO    Prevenzione sanitaria 28 92,29 7,71
2026 3 MARZO    Rapporti internazionali con le regioni e gestione del ciclo di progetto5 73,86 26,14
2026 3 MARZO    Risorse umane 8 100 0
2026 3 MARZO    Salute e mediazione transculturale 2 100 0
2026 3 MARZO    Salute globale e cooperazione sanitaria 2 50 50
2026 3 MARZO    Salute mentale 7 100 0
2026 3 MARZO    Sistema informativo e statistico 7 84,42 15,58


