
CODICE DESCRIZIONE % PRESENTI % ASSENTI GG LAVORATIVI GG ASSENZA DIPENDENTI DAL AL

000000 Direzione Generale   92,58   07,42 310 23 3 01/10/2022 31/12/2022

000100 UOC Pianificazione strategica   84,68   15,32 124 19 2 01/10/2022 31/12/2022

000101 UOS Controllo di gestione   88,71   11,29 124 14 2 01/10/2022 31/12/2022

000102 UOS Sistema informativo e   82,08   17,92 279 50 5 01/10/2022 31/12/2022

000200 UOC Coordinamento   85,16   14,84 310 46 5 01/10/2022 31/12/2022

000201 UOS Formazione e ECM   70,97   29,03 62 18 1 01/10/2022 31/12/2022

000202 UOS Salute e mediazione   83,47   16,53 248 41 4 01/10/2022 31/12/2022

000300 UOC Rapporti internazionali   80,37   19,63 214 42 4 01/10/2022 31/12/2022

000301 UOS Salute globale e   76,61   23,39 124 29 2 01/10/2022 31/12/2022

000302 UOS Epidemiologia   86,78   13,22 227 30 4 01/10/2022 31/12/2022

030000 Direzione sanitaria   82,70   17,30 289 50 5 01/10/2022 31/12/2022

030100 UOC Odontoiatria sociale a   88,71   11,29 124 14 2 01/10/2022 31/12/2022

030200 UOC Prevenzione sanitaria   77,07   22,93 702 161 12 01/10/2022 31/12/2022

030201 UOS Salute mentale   77,42   22,58 310 70 5 01/10/2022 31/12/2022

030202 UOS Polispecialistica e   76,59   23,41 910 213 14 01/10/2022 31/12/2022

040100 UOC Governance affari   59,68   40,32 372 150 6 01/10/2022 31/12/2022

040101 UOS Acquisizione beni e   82,80   17,20 186 32 3 01/10/2022 31/12/2022

040102 UOC Bilancio e Gestione del   88,18   11,82 330 39 7 01/10/2022 31/12/2022

TOTALE   80,48   19,52 5338 1042 86 01/10/2022 31/12/2022


