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Oggetto: Indizione avviso per la raccolta di manifestazioni di interesse da parte di privati, enti pubblici
e del Terzo Settore interessati a collaborare con INMP, a titolo gratuito, in qualita di enti
partner o enti di rete, per I’attuazione dei Programmi e Progetti di Servizio Civile Universale

(SCU) 2025.

1l Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che
l'importo della delibéra é imputato alla corretta posta di
Bilancio:

Esercizio:

Codice commessa:
Codice sotto-conto:
Descrizione sotto-conto:

,/

Visto del Direttore U.O.C. Bilancio e Fiscale:
(Dott.ssa Cinzia Pacelli)

Firma eﬂ/l?( Q‘ cLQﬂ

Data DS[QG (29 A%

1l Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget
economico/investimento:

Visto del Responsabile U.O.S. Controllo di Gestione:
(Dott. Raffaele Romano)

Firma

Esercizio:

Importo stanziato sotto-conto (in Euro):
Importo utilizzato sotto-conto (in Euro):
Importo della delibera (in Euro):
Importo residuo sotto-conto (in Euro):

e
/

Data ij;[ %Z ZL)Z;/

11 Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell"istruttoria effettuata, attestano
che l'atto é legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico:

Responsabile del Procedimento:

Firma

I1 Dirigente: Marc?Maccari ,
Firma / (»{’ / éé/ L
£ i'.‘v"

Data

L’estensore: Violetta Clementi

Firma

VAN
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ILDIRETTORE DELIA U.O.C. GOVERNANCE AFFARI AMMINISTRATIVIE LEGALI

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTI

VALUTATA

DATO ATTO

la deliberazione del Direttore Generale n. 103 del 10 maggio 2023, con la quale ¢ stato
disposto I’“Aggiornamento del funzionigramma, dell organigramma e della Tabella A
relativa alla dotazione organica dell Istituto, rimodulata a invarianza di spesa’”;

la deliberazione del Direttore Generale n. 439 del 12 dicembre 2022, recante “Presa
d’atto degli esiti dell’avviso di selezione interna indetto con deliberazione n. 244 del
14.07.2022 e conferimento al Dott. Marco Maccari dell’incarico quinquennale
rinnovabile di direzione della Struttura Complessa “Governance affari amministrativi
e legali”;

’art. 14, comma 2 del decreto-legge 13 settembre 2012, n. 158, recante “Disposizioni
urgenti per promuovere lo sviluppo del Paese mediante un piu alto livello di tutela della
salute”, convertito con modificazioni dalla legge 8 novembre 2012, n. 189, con cui
I’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il
contrasto delle malattie della poverta (INMP) ¢ riconosciuto quale “(...) enfe con
personalita giuridica di diritto pubblico, dotato di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile, vigilato dal Ministero della salute, con il compito di
promuovere attivita di assistenza, ricerca e formazione per la salute delle popolazioni
migranti e di contrastare le malattie della poverta.”,

il D.M. 22 febbraio 2013, n. 56 “Regolamento recante disposizioni sul funzionamento e
l'organizzazione dell’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
Migranti e per il contrasto delle malattie della Poverta™;

la legge 6 marzo 2001, n. 64 con la quale ¢ stato istituito il servizio civile nazionale;

la legge 6 giugno 2016, n. 106 recante “Delega al Governo per la riforma del Terzo
settore, dell'impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale.”,

il D.Lgs. 6 marzo 2017, n. 40 di istituzione e disciplina del servizio civile universale, a
norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106 e, in particolare, I’articolo 11,
comma | che istituisce presso la Presidenza del Consiglio dei ministri I’albo degli enti
di servizio civile universale;

la deliberazione n. 242 del 11 agosto 2023 di presa d’atto dell’avvenuta iscrizione
dell’INMP all’Albo del Servizio Civile Universale (SCU) in qualita di Ente Titolare,
con il codice SU 00537,

I’Avviso pubblico per la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile
Universale per I’anno 2025 emanata il 12 marzo 2025 dal Dipartimento per le Politiche
Giovanili ed il Servizio Civile Universale, che prevede la scadenza al 14 luglio 2025 per
la presentazione di programmi e progetti da parte degli Enit titolari e la conseguente
Circolare del 12 marzo 2025 recante “Disposizioni per la redazione e la presentazione
dei programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalita di
valutazione”;

I’opportunita di indire un avviso per la raccolta di manifestazioni di interesse da parte di
privati, enti pubblici e del Terzo Settore interessati a collaborare con INMP, a titolo
gratuito, in qualita di enti partner o enti di rete, per |’ attuazione dei Programmi e Progetti
di Servizio Civile Universale (SCU) 2025;

che trattasi di attivita a titolo gratuito, senza ulteriori oneri a carico dell’Istituto;

A
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ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella Jforma e nella
sostanza é totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall art. 1 della Legge 20/94 e successive modifiche, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della
Legge 241/90 e ss.mm.ii.;

DETERMINA
per i motivi di cui in narrativa, che si intendono integralmente riportati:

¢ di PUBBLICARE per 15 giorni Iallegato avviso per la raccolta di manifestazioni di interesse da parte
di privati, enti pubblici e del Terzo Settore interessati a collaborare con INMP, a titolo gratuito, in qualita
di enti partner o enti di rete, per Iattuazione dei Programmi e Progetti di Servizio Civile Universale
(SCU) 2025;

¢ di DARE ATTO che trattasi di attivita a titolo gratuito, senza ulteriori oneri a carico dell’Istituto;

e di STABILIRE che, ai sensi della deliberazione n. 125 del 10.05.2024, avente ad oggetto:
“dpprovazione del Disciplinare per la formazione e la pubblicazione delle deliberazioni del Direttore
Generale e delle determinazioni dirigenziali”, il presente atto potra essere pubblicato integralmente sul
sito web istituzionale.

La U.O.C. Governance affari amministrativi e legali curera gli adempimenti previsti dagli artt. 8 e 12 del
Disciplinare.

Ai sensi del citato Disciplinare, i documenti allegati al presente provvedimento, non pubblicati nell’Albo
Pretorio, sono soggetti a conservazione senza limiti di tempo presso la UOC Governance Affari
Amministrativi e Legali.

La presente determinazione é composta di n. 15 pagine, di cui n. 11 pagine di allegati nei termini indicati.

(Do fMach!/M ari)

SV

ILDIRETTORE DELLA UOL. GOVERNANCE flARIAMMINISI‘RA’I‘IVIELEGALI
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo Roma, li

Il Direttore della U.O.C.
Governance affari amministrativi e
legali
(Dott. Marco Maccari)

Copia della presente determinazione ¢& stata inviata al Collegio Sindacale in data

Il Direttore della U.O.C.
Governance affari amministrativi e
legali
(Dott. Marco Maccari)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

* %k ok k k k%

La presente determinazione é stata pubblicata nell’“Albo Pretorio” sul sito istituzionale in data

05 6iU 205

11 Direttore della U.O.C.
Governance affari amministrativi e
legali
(})ott; Marco Maccari)
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