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DELIBERAZIONE N. ;7 pEL 08 MAR. 2024

Struttura proponente: U.O.C. Risorse Umane Centro di Costo:-04050001
Propostan. 17_RU del 01.03.2024

Oggetto: Conferimento di un incarico libero-professionale ex art. 7, comma 6 del D.Igs. n. 165/2001 alla
Dott.ssa Videhouenou Odjouokpelo Bouchirath Aboky in.gualita di Infermicre per lo
svolgimento delle attivita assistenziali nell’ambito del progettd FAMI: “Memoria, migrazioni.
ed accoglienza a Lampedusa” CUP HS55123000130001  cod.{prog. MININT 23 01, per il
periodo. a_decorrere dalla sottoscrizione del contratto fino al 31 marzo 2024 salvo proroga

. progettuale.

Parere del Direttore Amministrativo: Avv. Claudia Borzi

JD FAVOREVOLE D NON FAVOREVOLE {con motivazioni allegate al presente. atro)

Firma /M ﬂ-j_,— _Data [+ i [3 t Z_aéc'

Parere del Direttore Sanitario: Prof. Christian Napoli

é_AVOREVOLE [] NON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate al presente aito)
Firma m‘ Data 2 /g /29

7

| {1 Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che | Il Dirigente, con la sottoscrizione del presente arro,_ attesta che lo
Vimporto della delibera é imputato .alla corretta posta di-| stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget

Bilancio: . economico/investimento;
» Esercizio: 2024 » Esercizio: 2024
e Codice sotto-conto: 502011504 s Importo stanziato {in Euro): i 817.656.00
e Descrizione sotto-conto: Altre consulenze sanitarie e 1 o Importo utilizzato (in Euro): 305.949.64
sociosanitarie da privato """ | .« Importo della delibera (in Eurc): 3.002.00
* Importo residuo (in Euro : . :508.704.36

1 Visto del Responsabil;e U.0.8. Controllo di Gestione:
| (Dott. Raffaele Romano)

Firma % DataCB’/ 99/29 X,

Il Dirigente e/o il Responsabde del procedtmento, con la sottoscrizione del preseme atto, a seguzto dell istruttoria e}fertuata,
attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico:

Responsablle de! Procadimento :

Fima . LQMJ ?/a/bza
11 Dirigente: Dott. Lyza De Luc1aL

- D B ?/%}zozg

L’estensore: Dott.ssa R.M. Biondolillo ) . Firma MP&%—”
i
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. RISORSE UMANE

VISTO 360% il D.lgsin. 502/1992 ¢ s.mui;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
YISTA la deliberazione n. 205 del 14 giugno 2022, con la quale & stato approvato il

Disciplinare per il funzionamento dell’Albo degli esperti dell’Istituto Nazionale per
la promozione della salute delle popolazioni Migranti ¢ il contrasto delle malattie
della Poverta - INMP;

VISTA Ia nota prot. n. 0000195 del 10 gennaio 2024, con la quale la UOC Rapporti
internazionali, con le Regioni e gestione del ciclo di progetto, con la quale & stata
chiesta I’acquisizione di un infermiere professionale da impiegare nelle attivita
assistenziali nell’ambito del progetto FAMI: “Memoria, migrazioni ed accoglienza a
Lampedusa” (PROG-3928;, CUP H55123000130001) — cod. prog. MININT 23 01;

CONSIDERATO ¢ necessario avvalersi di una risorsa esterna che operi nel territorio di riferimento,
poiché le professionalitd interne in possesso delle competenze richieste risultano
totalmente assorbite dalle attivitd che svolgono presso il poliambulatorio dell’Istituto;

VISTA la manifestazione di interesse indetta dall’Istituto e pubblicata sul sito istituzionale in
data 12 gennaio 2024, al fine di reclutare la suddetta professionalita;

CONSIDERATO che per la suddetta manifestazione di interesse & pervenuta n. 1 domanda, presentata
da:
- Dott.ssa Videhouenou Odjouokpelo Bouchirath Aboky, nota prot. n. 0000399
del 19 gennaio 2024;

VISTA la nota prot. n. 0000702 del 05 febbraio 2024 con la quale & stata nominata la
Commissione di valutazione, composta da:

-Componente: Dott.ssa Alessandra Diodati — Direttore UQC Rapporti
internazionali, con le Regioni e gestione del ciclo di progetio;

-Componente: Dott.ssa Leuconoe Grazia Sisti — Dirigente medico Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica;

-Componente: Dott.ssa Aline Pizzardi — Coordinatrice infermieristica INMP;

-Segretario: Dott.ssa Rosalia Maria Biondolillo - Assistente amministrativo UQC
Governance affari amministrativi e legali;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione di valutazione in data 12 febbraio 2024,
trasmesso alla UOC Risorse Umane con nota prot. n. 0000880 del 13 febbraio 2024,
dal quale la Dott.ssa Videhouenou Odjouokpelo Bouchirath Aboky risulta idonea a
ricoprire I'incarico di che trattasi, avendo oftenuto il punteggio di 20/20 per il
colloquio e di 29,50/40 come punteggio complessivo;

PRESO ATTO che la Dott.ssa Aboky & stata invitata, giusta nota prot. n. 0001034 del 20 febbraio
2024 ad esprimere formale accettazione dell’incarico di che trattasi, regolarmente
riscontrata con nota prot. n. 0001051 del 21 febbraio 2024;

VISTE le note prot. n. 0001264 e n. 0001278 del 04 marzo 2024, di accettare I’incarico con
un compenso omnicomprensivo previsto di Euro 3.000,00 (tremila/00) e la relativa
accettazione del suddetto incarico;

RITENUTO a seguito dell’accettazione dell’incarico e per quanto sopra espostoldi conferire alla

Dott.ssa Aboky un incarico libero-professionale ex art. 7, comma 6 del D.lgs. n.

165/2001, in qualitd di Infermiere per lo svolgimento delle attivitd assistenziali
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nell’ambito del progetto FAMI: “Memoria, migrazioni ed accoglienza a
Lampedusa” (PROG-3928; CUP H55123000130001) — cod. prog. MININT 23 _01,
per il periodo a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto fino al 31 marzo
2024, salvo proroga progettuale;

che il compenso massimo complessivo previsto per I’incarico in parola & pari a Euro
3.002,00 (tremiladue/00) al lordo delle ritenute.di legge, esente IVA ex art. 10 del
DPR 633/1972, comprensivo di Euro 2,00 (due/00) relativi all’imposta di bollo
per n. 1 fattura per il periodo considerato;

la proposta d’ordine n. PER 48 del 29 febbraio 2024, inserita nel sistema
amministrativo contabile in uso; ‘

che ‘I’ac’quisizione oggetto del presente provvedimento & soggetta agli adempimenti
del NSO — Nodo Smistamento Ordini elettronici;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istrutioria effettuata, nella forma e

nella sostanza é totalmente legittimo, utile e proficiio per il servizio pubblico ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge 20/1994 e successive
modifiche, vionché alla stregua deéi criteri di economicita e di efficacia di cui all'art.
1, primo comma, della Legge 241/1990 ¢ s.m.i.;

PROPONE

per i motivi di cui in narrativa, che si intendono integralmente riportati:

e di PRENDERE ATTO del verbale redatto dalla Commissione di valutazione in data 12 febbraio 2024,

dal' quale la Dott.ssa Videhouenou' Qdjouokpelo Bouchirath Aboky risulta idonea a ricoprire I’incarico. di
Infermiere per lo svolgimento delle attivitd assistenziali nell’ambito del progetto FAMI: “Memoria,
migrazioni ed accoglienza a Lampedusa” (PROG-3928; CUP H55123000130001) — cod. prog.
MININT 23 01, avendo riportato il punteggio di 20/20 per il colloquio e di 29,50/40 come punteggio
complessivo;

di CONFERIRE alla Dott.ssa Videhouenou Odjéuokpelo Bouchirath Aboky un incarico libero-
professionale ex art. 7, comma 6 del D.lgs. n. 165/2001, in qualita di Infermiere per lo svolgimento delle
attivita assistenziali nell’ambito del progetto FAMI: * Memorza migrazioni ed accoglienza a Lampedusa”
— cod. prog. MININT 23 01, con decorrenza dalIa sottoscrizione del contratto fino al 31 marzo 2024,
salvo proroga progettuale;

di CORRISPONDERE alla Professionista un compenso massimo complessivo lordo pari a Euro
3.002,00 (tremiladue/00), esente IVA ex art. 10 del DPR 633/1972, coniprensivo di Euro 2,00 (due/00)
relatm all’imposta di bollo pern. 1 fattura per il periodo considerato;

- di CONTABILIZZARE sul Bilancio di esercizio 2024 il costo complessivo derivante dall’adozione del
presente provvedimento pari a 3.002,00 (tremiladue/00); sul conto 502011504 (Altre consulenze sanitarie
e sociosanitarie da privato), centro di costo 03040002 (UOC IRP - Progetti a finanziamento esterno)
" progetto cod. MININT 23 01

IL DIRETTORE DELLA U.0/G. RISORSE UM‘INE
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO Part. 14, commi dal 2 al 7, del decreto-legge 13 settembre 2012, n. 158, convertito con

modificazioni dalla legge 8 novembre 2012 n. 189, con cui I’Tstituto Nazionale per la
promozione della salute delle popolazioni migranti ¢ per il contrasto delle malattie della
poverta (INMP) ¢ riconosciuto ente con personalitd giuridica di diritto pubblico, dotato di
autonomia organizzativa, amministrativa e contabile, vigilato dal Ministero della salute;

VISTA la deliberazione n. 187 del 12 giugno 2013, con la quale si prende atto del decreto del

Ministero della salute 22 febbraio 2013, n. 56, con il quale il Ministro della salute, di
concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione ¢ la semplificazione e con il
Ministro dell'economia e delle finanze, adotta il “Regolamento recante disposizioni sul
Junzionamento e l'organizzazione dell'Istituto nazionale per la promozione della salute delle
popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della poverta (INMP)",

VISTO Part. I comma 545 della Legge 28 dicembre 2015 n. 208;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 4 febbraio 2023, con la quale si prende atto

del decreto del Ministro della Salute 3 febbraio 2023 di nomina del Dott. Cristiano Camponi
a Direttore del’INMP per un periodo di cinque anni a decorrere dal 4 febbraio 2023;

LETTA la proposta di delibera, “Conferimento di un incarico libero-professionale ex art. 7, comma 6

del D.Igs. n. 165/2001 alla Dott.ssa Videhouenou Odjouokpelo Bouchirath Aboky in qualita
di Infermiere per lo svolgimento delle attivita assistenziali nell’ambito del progetto FAMI:
“Memoria, migrazioni ed accoglienza a Lampedusa” CUP H55123000130001 — cod. prog.
MININT 23 01, per il periodo a decorrere dalla sotfoscrizione del contratto fino al 31
marzo 2024, salvo proroga progettuale”, presentata dal Direttore della U.O.C. Risorse
Umane;

PRESOATIO  che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo

stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo
e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive
modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo
comma, della Legge n. 241/90, e s.m.i.;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

s di PRENDERE ATTO del verbale redatto dalla Commissione di valutazione in data 12 febbraio 2024,

dal quale la Dott.ssa Videhouenou Odjouokpelo Bouchirath Aboky risulta idonea a ricoprire I’incarico di
Infermiere per lo svolgimento delle attivitd assistenziali nell’ambito del progetto FAMI: “Memoria,
migrazioni ed accoglienza a Lampedusa” (PROG-3928; CUP H55123000130001) — cod. prog.
MININT_23_01, avendo riportato il punteggio di 20/20 per il colloquio e di 29,50/40 come punteggio
complessivo,

di CONFERIRE alla Dott.ssa Videhouenou Odjouokpelo Bouchirath Aboky un incarico libero-
professionale ¢x art. 7, comma 6 del D.Igs. n. 165/2001, in qualita di Infermiere per lo svolgimento delle
attivita assistenziali nell’ambito del progetto FAMI: “Memoria, migrazioni ed accoglienza a Lampedusa”
— cod. prog. MININT_23_01, con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto fino al 31 marzo 2024,
salvo proroga progettuale;

"di CORRISPONDERE alla Professionista un compenso massimo complessivo lordo pari a Euro
3.002,00 (tremiladue/00), esente IVA ex art. 10 del DPR 633/1972, comprensive di Euro 2,00 (due/00)
relativi all’imposta di bollo per n. 1 fattura per il periodo considerato;

s 4
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¢ di CONTABILIZZARE sul Bilancio di esercizio 2024 il costo complessivo derivante dall’adozione del
presente provvedimento pari a 3.002,00 (tremiladue/00), sul conto 502011504 (Altre consulenze sanitarie
e sociosanitarie da privato), centro di costo 03040002 (UOC IRP - Progetti a finanziamento esterno),
progetto cod. MININT 23 01;

¢ di DARE MANDATO alla struttura proponente di procedere con gli atti conseguenti;

o di STABILIRE, ai sensi della deliberazione n. 599 del 28/12/2015, avente ad oggetto: “Approvazione del
Disciplinare per la formazione e la pubblicazione delle deliberazioni del Direttore dell’INMP”, che il
presente atto potra essere pubblicato integralmente sul sito web istituzionale;

La U.O.C. Governance affari amministrativi e legali’ curera gli adempimenti previsti dagli art. 7 e 11 del
disciplinare approvato con deliberazione n. 599 del 28/12/201.

La presente deliberazione é composta di n. 6 pdgine, di chi n. 0 pagine di allegati nei termini indicati.
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo Roma, li

II Direttore della U.0.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

Copia della presente deliberazione € stata inviata al Collegio Sindacale in data

1l Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

EE O

La presente deliberazione é stata pubblicata nella sezione “Pubblicita legale” del sito istituzionale in
data

08 MAR. 2024




