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Propostan. 031 RU del 31.10.2023

Oggetto: “Deliberazione n. 323 del 30.10.2023 recante “Ammissione ed esclusione candidati e nomina della
Commissione esaminatrice relativa all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all’assunzione a
tempo pieno e determinato, di durata triennale, di n. 1 Dirigente C.C.N.L. Area/Ftonzioni Locali, sez. HI -
dirigenza P.T.A. del Servizio sanitario nazionale, cui conferire, per la medesimi durata, ’incarico di
Direzione della struttura semplice “Formazione e Comunicazione” (COD.| PROC: DIR. UOS
FE EST/2023)” - Integrazione e annullamento in parte qua e relativamente ridila sola parte relativa
all'adozione dell'elenco dei candidati ammessi alla procedura medesima”,

IL DIR*TT*RE GENERALE
stiano Componi

Parere del Direttore Amministrativo: Aw. Claudia Borzi
f FAVOREVOLE 0 NON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate alpresente atto)
Firma 2 Data 3S8//0/& > L 3

Parere del Direttore Sanitariof f : Dott. Andrea Cavani
“"FAVOREVOLE 0 NON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate alpresente atto)
Firma | Data (% NS

1l Dirigente, con la sottoscrizione delpresente atto, attesta che 1l Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
[ importo della delibera e imputato alla corretta posta di stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget

Bilancio: economico/investimento:
»  Esercizio: » Esercizio /
*  Codice sotto-conto: * Importo stanziato (in Euro): /
*  Descrizione sotto-conto: * Importo utilizzato (in Euro): /
+ Importo della delibera (in Euro): /

* Importo residuo (in Euro):

Visto del Direttore U.O.C. Bilancio e Fiscale: Visto del Responsabile U.O.S. Controllo di Gestione:

(Dott.ssa Cinzia Pacelli) (Dott. Raffaele Romano)
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1l Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione delpresente atto, a seguito dell 'istruttoria effettuata, attestano
che l'atto é legittimo nellaforma e nella sostanza ed é utileper il servizio pubblico:

Responsabile del Procedimento:

Firma Data

Il Dirigente ad interim: (Dott.ssa Cinzia Pacelli)
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IL DIRETTORE AD INTERIM DELLA U.O0.C. RISORSE UMANE

-1 D. Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.;
- il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i.;
-1l D.P.R. n. 483/1997 e s.m.1.;

- 1 CC.CC.NN.LL. vigenti per il Personale della Dirigenza Amministrativa, Tecnica e
Professionale, tra cui da ultimo il C.C.N.L. sottoscritto il 17.12.2020 (triennio 2016-2018)
per I’Area delle Funzioni Locali;

la deliberazione n. 117 del 23.05.2023 recante “Indizione avviso pubblico, per titoli e
colloquio, finalizzato all assunzione a tempo pieno e determinato, di durata triennale, di n.
1 Dirigente C.C.N.L. Area Funzioni Locali, sez. 1li- dirigenza P. T.A. del Servizio sanitario
nazionale, cui conferire, per la medesima durata, | incarico di Direzione della struttura
semplice ‘Formazione e Comunicazione ” (COD. PROC: DIR. UOS FE EST/2023) ”;

la deliberazione n. 323 del 30.10.2023 recante “Ammissione ed esclusione candidati e
nomina della Commissione esaminatrice relativa all 'Avvisopubblico, per titoli e colloquio,
finalizzato allassunzione a tempo pieno e determinato, di durata triennale, di n. 1
Dirigente C.C.N.L. Area Funzioni Locali, sez. Ili - dirigenza P.T.A. del Servizio sanitario
nazionale, cui conferire, per la medesima durata, | incarico di Direzione della struttura
semplice ‘Formazione e Comunicazione ” (COD. PROC: DIR. UOSFE EST/2023)

la nota prot. n. 0005947 del 31.10.2023 con la quale la UOC Governance affari
amministrativi e legali ha comunicato alla UOC Risorse Umane che la Dott.ssa Messina
Nadia Maria Lorena ha segnalato, in pari data, per le vie brevi, di aver trasmesso la propria
domanda di partecipazione all’avviso di che trattasi e che la stessa non risultava presente
tra quelle menzionate nella citata deliberazione n. 323/2023, né nell’elenco dei candidati
ammessi, né nell’elenco dei candidati esclusi, nonché, che dalle verifiche effettuate sul
sistema di protocollazione della corrispondenza in entrata, dal quale la predetta domanda
risulta pervenuta in data 06.07.2023 e protocollata in ingresso, in pari data, al numero
0004008 tuttavia non risultava trasmessa alla UOC Risorse Umane;

I’elenco aggiornato delle domande di partecipazione al predetto avviso, trasmesso con la
predetta nota del 31/10/2023 dalla UOC Governance affari amministrativi e legali alla
UOC “Risorse Umane” e di seguito riportato:

COGNOME NOME PROT. DATA
MATTONI SILVIA 3598  19/06/2023
ALOISI BIANCA MARIA 3630 20/06/2023
SALZANO SALVATORE 3634 20/06/2023
MUNNO DOMENICA 3681 21/06/2023
LONGO GIUSEPPE 3703  22/06/2023
FOCI GABRIELLA 3759 26/06/2023
MAROTTA GIUSY FLAVIA 3787 27/06/2023
PIERRI CARMELA 3846 28/06/2023
MENGONI MARCO 3865 30/06/2023
FRAIOLI SIMONE 3867 30/06/2023
LUDOVICO ANNA 3881 03/07/2023
RAFFAELLI MARZIA 3882 03/07/2023
RINALDO CARLO 3902 03/07/2023
MURA SIMONA 3956 05/07/2023
BIANCO ALESSANDRA CRESCENZA 3983 06/07/2023
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GOTTI SIMONA 3984 06/07/2023
GIULIANI ANDREA 3985 06/07/2023
MESSINA NADIA MARIA LORENA 4008 06/07/2023
FIRICANO IRENE 4013  07/07/2023
DEL RIO DARIO 4015 -4020 07/07/2023
BIANCHINI SIMONA 4021 07/07/2023
MONTI ROMANA 4022 07/07/2023
MENGHI AIDI 4023 07/07/2023
RIOMMI VINCENZO 4024 07/07/2023
LITANTRACE CATIA 4025 07/07/2023
SABATINI CRISTINA 4032 07/07/2023
GALLO ANNA RITA 4033 07/07/2023
FRATERNALI RICCARDO 4040 10/07/2023
GARZELLA PAOLO 4048 10/07/2023
CILONA CHIARA 4049 10/07/2023
CASTALDO DIEGO 4050-4051 10/07/2023
COLACCHI MANUELA 4052 10/07/2023
MOSCA AMEDEO FRANCESCO 4055 10/07/2023
BRUNO CLAUDIA 4056 10/07/2023
VITALI ANTONELLA 4057 10/07/2023
SESTI FLAVIA 4058 10/07/2023
GATTOLA FRANCESCO 4059 10/07/2023
MARIOTTI MICHELA 4060 10/07/2023
SCORSINO FRANCESCA 4061  10/07/2023
INTINI MARIA VALERIA 4062 10/07/2023
IORIO EMANUELA 4070  10/07/2023
PUCA MARGHERITA 4076 11/07/2023
VIOLANTE LEONARDO 4077 11/07/2023
SANDRONI MARZIA 4087-4090 11/07/2023
GALLOTTA BERARDINO 4498  04/08/2023

delle intervenute attivita finalizzate alla verifica dei requisiti di ammissione della candidata
Messina Nadia Maria Lorena, effettuate dalla U.O.C. Risorse Umane, agli atti
dell’Amministrazione;

all’esito dell’istruttoria effettuata:

- di dover procedere all’aggiornamento dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura
indetta con la citata deliberazione n. 117/2023, adottato con la citata deliberazione n.
323/2023, in quanto in possesso dei prescritti requisiti di ammissione alla selezione, alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, come di seguito indicato:

COGNOME NOME PROT. DATA
MATTONI SILVIA 3598  19/06/2023
MUNNO DOMENICA 3681 21/06/2023
LONGO GIUSEPPE 3703  22/06/2023
MAROTTA GIUSY FLAVIA 3787 27/06/2023

PIERRI CARMELA 3846 28/06/2023



Deliberazione n. 3J2-S  del 31 0". 2023 - pag. n® 4
FRAIOLI SIMONE 3867 30/06/2023
LUDOVICO ANNA 3881 03/07/2023
RAFFAELLI MARZIA 3882 03/07/2023
RINALDO CARLO 3902 03/07/2023
MURA SIMONA 3956 05/07/2023
GOTTI SIMONA 3984 06/07/2023
GIULIANI ANDREA 3985 06/07/2023
MESSINA NADIA MARIA LORENA 4008 06/07/2023
FIRICANO IRENE 4013 07/07/2023
DEL RIO DARIO 4015 -4020 07/07/2023
BIANCHINI SIMONA 4021 07/07/2023
MENGHI AIDI 4023 07/07/2023
RIOMMI VINCENZO 4024 07/07/2023
LITANTRACE CATIA 4025 07/07/2023
SABATINI CRISTINA 4032 07/07/2023
FRATERNALI RICCARDO 4040 10/07/2023
GARZELLA PAOLO 4048 10/07/2023
CASTALDO DIEGO 4050-4051  10/07/2023
COLACCHI MANUELA 4052 10/07/2023
MOSCA AMEDEO FRANCESCO 4055 10/07/2023
BRUNO CLAUDIA 4056 10/07/2023
VITALI ANTONELLA 4057 10/07/2023
SESTI FLAVIA 4058 10/07/2023
GATTOLA FRANCESCO 4059 10/07/2023
MARIOTTI MICHELA 4060 10/07/2023
SCORSINO FRANCESCA 4061 10/07/2023
INTINI MARIA VALERIA 4062 10/07/2023
IORIO EMANUELA 4070 10/07/2023
VIOLANTE LEONARDO 4077 11/07/2023

VISTA la deliberazione n. 323 del 30.10.2023 con cui si dava atto dell’elenco dei candidati

esclusi dalla procedura in argomento, nonché, della Commissione esaminatrice;

VISTA la deliberazione n. 211 del 26.07.2023, avente ad oggetto: “Affidamento alla Dott.ssa
Cinzia Pacelli dell incarico temporaneo di sostituzione, ai sensi dell art. 73, comma 8, del
CCNL 17.12.2020 (triennio 2016-2018) Area Funzioni Locali, di Direttore della Struttura
Complessa denominata U.O.C. Risorse umane

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza e totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi eper gli
effetti di quanto disposto dallart. 1della Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all 'art. 1, primo comma, della
Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

PROPONE

per i motivi di cui in narrativa, che si intendono integralmente riportati:
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. di PRENDERE ATTO dellanota della UOC Governance affari amministrativi e legali prot. n. 0005947
del 31.10.2023, allegata al presente provvedimento e facente parte integrante e sostanziale dello stesso;

. di PRENDERE ATTO dell’elenco delle domande di partecipazione all’avviso indetto con
deliberazione n. 117 del 23.05.2023, come acquisite al protocollo generale dell’Istituto, integrato con la
domanda presentata dalla candidata Messina Nadia Maria Lorena, allegato alla predetta nota prot. n.
0005947 /2023, allegato al presente provvedimento e facente parte integrante e sostanziale dello stesso;

. di ANNULLARE conseguentemente in parte qua la deliberazione n. 323 del 30.10.2023 recante
“Ammissione ed esclusione candidati e nomina della Commissione esaminatrice relativa all Avviso
pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all assunzione a tempo pieno e determinato, di durata
triennale, di n. 1 Dirigente C.C.N.L. Area Funzioni Locali, sez. 1li - dirigenza P.T.A. del Servizio
sanitario nazionale, cui conferire, per la medesima durata, [ incarico di Direzione della struttura
semplice ‘Formazione e Comunicazione ” (COD. PROC: DIR. UOS FE EST/2023')” nella sola parte

relativa all’adozione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura medesima;

. AMMETTERE pertanto alla procedura indetta con deliberazione n. 117 del 23.05.2023, i candidati di
seguito indicati, in quanto in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle

domande, dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso di selezione pubblica:

COGNOME NOME PROT. DATA
MATTONI SILVIA 3598  19/06/2023
MUNNO DOMENICA 3681 21/06/2023
LONGO GIUSEPPE 3703  22/06/2023
MAROTTA GIUSY FLAVIA 3787 27/06/2023
PIERRI CARMELA 3846 28/06/2023
FRAIOLI SIMONE 3867 30/06/2023
LUDOVICO ANNA 3881 03/07/2023
RAFFAELLI MARZIA 3882 03/07/2023
RINALDO CARLO 3902 03/07/2023
MURA SIMONA 3956  05/07/2023
GOTTI SIMONA 3984 06/07/2023
GIULIANI ANDREA 3985 06/07/2023
MESSINA NADIA MARIA LORENA 4008 06/07/2023
FIRICANO IRENE 4013 07/07/2023
DEL RIO DARIO 4015 -4020 07/07/2023
BIANCHINI SIMONA 4021 07/07/2023
MENGHI AIDI 4023 07/07/2023
RIOMMI VINCENZO 4024 07/07/2023
LITANTRACE CATIA 4025 07/07/2023
SABATINI CRISTINA 4032 07/07/2023
FRATERNALI RICCARDO 4040 10/07/2023
GARZELLA PAOLO 4048 10/07/2023
CASTALDO DIEGO 4050-4051 10/07/2023
COLACCHI MANUELA 4052 10/07/2023
MOSCA AMEDEO FRANCESCO 4055 10/07/2023
BRUNO CLAUDIA 4056 10/07/2023
VITALI ANTONELLA 4057 10/07/2023
SESTI FLAVIA 4058 10/07/2023
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GATTOLA FRANCESCO 4059 10/07/2023
MARIOTTI MICHELA 4060 10/07/2023
SCORSINO FRANCESCA 4061  10/07/2023
INTINI MARIA VALERIA 4062 10/07/2023
IORIO EMANUELA 4070 10/07/2023
VIOLANTE LEONARDO 4077 11/07/2023

« di DARE ATTO dell’elenco dei candidati esclusi dalla procedura in argomento, come da
deliberazione n. 323 del 30.10.2023;

+ di DARE ATTO della composizione della Commissione esaminatrice, come da deliberazione n. 323
del 30.10.2023;

* di DARE ATTO che saranno pubblicati sul sito web istituzionale (www.inmp.it, sezione
“Avvisi pubblici”) I’elenco dei candidati ammessi, come sopra aggiornato, 1’elenco dei
candidati esclusi adottato con deliberazione n. 323 del 30.10.2023 e la Commissione
esaminatrice come nominata con la citata deliberazione n. 323 del 30.10.2023.

IL DIRETTORE AD INTERIM DELLA U.O.C. RISORSE UMANE
(Dott.ssa Cinzia Pacelli)

6TV siulu *
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO Part. 14, commi dal 2 al 7, del D. L. n. 158/2012, convertito con modificazioni dalla Legge n.

189/2012, con cui I’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
migranti e per il contrasto delle malattie della poverta (INMP) ¢ riconosciuto ente con
personalita giuridica di diritto pubblico, dotato di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile, vigilato dal Ministero della salute;

VISTA la deliberazione n. 187 del 12 giugno 2013, con la quale si prende atto del decreto del Ministero

della salute 22 febbraio 2013, n. 56, con il quale il Ministro della salute, di concerto con il
Ministro per la pubblica amministrazione ¢ la semplificazione e con il Ministro dell'economia
e delle finanze, adotta il “Regolamento recante disposizioni sul funzionamento e
l'organizzazione dell'lstituto nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
migranti eper il contrasto delle malattie dellapoverta (INMP)

VISTO lart. 1, comma 545, della Legge n. 208/2015, recante “Disposizioni per laformazione del

bilancio annuale epluriennale dello Stato (legge di stabilita 2016)

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 04 febbraio 2023, con la quale si prende atto

del decreto del Ministro della Salute del 03 febbraio del 2023 di nomina del Dott. Cristiano
Camponi a Direttore Generale dell’INMP per un periodo di cinque anni a decorrere dal 4
febbraio 2023;

LETTA la proposta di delibera “Deliberazione n. 323 del 30.10.2023 recante ‘Ammissione ed

esclusione candidati e nomina della Commissione esaminatrice relativa allAvviso pubblico,
per titoli e colloquio, finalizzato all assunzione a tempo pieno e determinato, di durata
triennale, di n. 1 Dirigente C.C.N.L. Area Funzioni Locali, sez. 1li - dirigenza P.T.A. del
Servizio sanitario nazionale, cui conferire, per la medesima durata, | incarico di Direzione
della struttura semplice ‘Formazione e Comunicazione” (COD. PROC: DIR. UOS
FE EST/2023) ”- Integrazione e annullamento inparte qua e relativamente nella sola parte
relativa all'adozione dell'elenco dei candidati ammessi allaprocedura medesima”, presentata
dal Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane;

PRESOATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,

VISTI

a seguito dell istruttoria effettuata, nellaforma e nella sostanza é totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi dellart. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all art. I, primo comma,
della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

iparerifavorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitariofifi;

DELIBERA

di PRENDERE ATTO della nota della UOC Governance affari amministrativi e legali prot. n.
0005947 del 31.10.2023, allegata al presente provvedimento e facente parte integrante e sostanziale
dello stesso;

di PRENDERE ATTO dell’elenco delle domande di partecipazione all’avviso indetto con
deliberazione n. 117 del 23.05.2023, come acquisite al protocollo generale dell’Istituto, integrato con
la domanda presentata dalla candidata Messina Nadia Maria Lorena, allegato alla predetta nota prot.
n. 0005947 /2023, allegato al presente provvedimento e facente parte integrante e sostanziale dello
stesso;

di ANNULLARE conseguentemente in parte gua la deliberazione n. 323 del 30.10.2023 recante
“‘Ammissione ed esclusione candidati e nomina della Commissione esaminatrice relativa all Avviso
pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all assunzione a tempo pieno e determinato, di durata
triennale, di n. 1 Dirigente C.C.N.L. Area Funzioni Locali, sez. Ili - dirigenza P.T.A. del Servizio

sanitario nazionale, cui conferire, per la medesima durata, [ incarico di Direzione della struttura

(k
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semplice ‘Formazione e Comunicazione” (COD. PROC: DIR. UOS FE EST/2023>/’ nella sola parte
relativa all’adozione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura medesima;

* AMMETTERE pertanto alla procedura indetta con deliberazione n. 117 del 23.05.2023, i candidati
di seguito indicati, in quanto in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle

domande, dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso di selezione pubblica:

COGNOME

MATTONI
MUNNO
LONGO
MAROTTA
PIERRI
FRAIOLI
LUDOVICO
RAFFAELLI
RINALDO
MURA
GOTTI
GIULIANI
MESSINA
FIRICANO
DEL RIO
BIANCHINI
MENGHI
RIOMMI

LITANTRACE

SABATINI

FRATERNALI

GARZELLA
CASTALDO
COLACCHI
MOSCA
BRUNO
VITALI
SESTI
GATTOLA
MARIOTTI
SCORSINO
INTINI

IORIO
VIOLANTE

SILVIA
DOMENICA
GIUSEPPE

GIUSY FLAVIA

CARMELA
SIMONE
ANNA
MARZIA
CARLO
SIMONA
SIMONA
ANDREA

NADIA MARIA LORENA

IRENE
DARIO
SIMONA
AIDI
VINCENZO
CATIA
CRISTINA
RICCARDO
PAOLO
DIEGO
MANUELA

AMEDEO FRANCESCO

CLAUDIA
ANTONELLA
FLAVIA
FRANCESCO
MICHELA
FRANCESCA

MARIA VALERIA

EMANUELA
LEONARDO

PROT.

3598
3681
3703
3787
3846
3867
3881
3882
3902
3956
3984
3985
4008
4013

4015 -4020

4021
4023
4024
4025
4032
4040
4048

4050-4051

4052
4055
4056
4057
4058
4059
4060
4061
4062

4070
4077

DATA
19/06/2023
21/06/2023
22/06/2023
27/06/2023
28/06/2023
30/06/2023
03/07/2023
03/07/2023
03/07/2023
05/07/2023
06/07/2023
06/07/2023
06/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023

10/07/2023
11/07/2023

+ di DARE ATTO dell’elenco dei candidati esclusi dalla procedura in argomento, come da
deliberazione n. 323 del 30.10.2023;
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+ di DARE ATTO delia composizione della Commissione esaminatrice, come da deliberazione n. 323
del 30.10.2023;

+ di DARE ATTO che saranno pubblicati sul sito web istituzionale (www.inmp.it, sezione
“Avvisi pubblici”) I’elenco dei candidati ammessi, come sopra aggiornato, 1’elenco dei
candidati esclusi adottato con deliberazione n. 323 del 30.10.2023 e la Commissione
esaminatrice come nominata con la citata deliberazione n. 323 del 30.10.2023;

+ di DARE MANDATO alla struttura proponente di procedere con gli atti conseguenti;

+ di STABILIRE, ai sensi della deliberazione n. 599 del 28 dicembre 2015, avente ad oggetto:
‘Approvazione del Disciplinare per la formazione e la pubblicazione delle deliberazioni del Direttore
dellINMP’, che il presente atto potra essere pubblicato integralmente sul sito web istituzionale.

La U.O.C. Governance affari amministrativi e legatipurera gli adempimenti previsti dagli artt. 7 e 11 del
disciplinare approvato con deliberazione n. 599 del 28 dicembre 2015.

Lapresente deliberazione é composta di n. 12 pagine, Idi cui n. 2 pagine di allegati nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE
(Doti. Cristiano Componi)
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo Roma, li

Il Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

Copia della presente deliberazione ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data

Il Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

A A Ak A ok K K

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata nella sezione “Pubblicita legale” del sito istituzionale in data

31 OTT. 2023

Il Direttore della U.O0.C. Governance
affari amministrativi e legali
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delle popolazioni Migrano e per il contrasto ProtN. 0005947 - 31/10/2023 - Int
delle malattie della Potatl Allegati : 1

UOC Governance affari amministrativi e legali

Alla UOC Risorse Umane

e, p.c. Direzione Generale
Direzione Amministrativa

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all’assunzione a tempo pieno e
determinato di durata triennale, di n. 1 Dirigente C.C.N.L. Area Funzioni Locali, sez. Ili -
dirigenza P.T.A. del Servizio sanitario nazionale, cui conferire, per la medesima durata,
I’incarico di Direzione della struttura semplice “Formazione e Comunicazione” (COD.
PROC: DIR. UOS FE EST/2023)”- pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale -
Concorsi ed esami n. 43, del 09 giugno 2023 - Deliberazione Direttore n. 323 del 30 ottobre
2023 - Comunicazione

Con la presente si comunica che la Dott.ssa Messina Nadia Maria Lorena ha segnalato in
data odierna, per le vie brevi, di aver trasmesso la propria domanda di partecipazione all’avviso di
che trattasi e che la stessa non risulta presente tra i candidati menzionati nella deliberazione n.
323/2023, né nell’elenco dei candidati ammessi, né nell’elenco dei candidati esclusi.

Effettuate le conseguenti verifiche sul sistema di protocollazione della corrispondenza in
entrata, la domanda di partecipazione della dott.ssa Messina risulta pervenuta in data 06 luglio 2023
e protocollata in ingresso, in pari data, al numero 0004008, ma tuttavia non risulta trasmessa a
codesta UOC.

Pertanto, si trasmette in allegato I’elenco aggiornato delle domande di partecipazione al
predetto avviso, come acquisite al protocollo generale dell’Istituto.

ILD A UOC

Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni Migranti e per il contrasto delle malattie della Poverta (INMP)
National Institute for Health, Migration and Poverty (NIHMP)

Via di S. Gallicano 25/a 00153 Roma
Tel. +39 06/58558201 Fax 06/58558401 - info@inmp.it - www.inmp.it
Codice Fiscale e Partita IVA 09694011009
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DATA

19/06/2023
20/06/2023
20/06/2023
21/06/2023
22/06/2023
26/06/2023
27/06/2023
28/06/2023
30/06/2023
30/06/2023
03/07/2023
03/07/2023
03/07/2023
05/07/2023
06/07/2023
06/07/2023
06/07/2023
06/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
07/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
10/07/2023
11/07/2023
11/07/2023
11/07/2023
11/07/2023
04/08/2023

COGNOME E NOME

Mattoni Silvia
Aloisi Bianca Maria
Salzano Salvatore
Munno Domenica

Longo Giuseppe
Foci Gabriella
Marotta Giusy Flavia
Pierri Carmela
Mengoni Marco
Fraioli Simone
Ludovico Anna
Raffaelli Marzia
Rinaldo Carlo
Mura Simona
Bianco Alessandra Crescenza
Gotti Simona
Giuliani Andrea
Messina Nadia Maria Lorena

Firicano Irene

Del Rio Dario

Del Rio Dario

Bianchini Simona
Monti Romana
Menghi Aidi
Riommi Vincenzo
Litantrace Catia
Sabatini Cristina

Gallo Annarita
Fraternali Riccardo
Fraternali Riccardo

Garzella Paolo

Cilona Chiara

Castaldo Diego

Castaldo Diego
Colacchi Manuela

Mosca Amedeo Francesco

Bruno Claudia

Vitali Antonella
Sesti Flavia
Gattola Francesco
Mariotti Michela
Scorsino Francesca
Intini Maria Valeria
lorio Emanuela
Puca Margherita
Violante Leonardo
Sandroni Marzia
Sandroni Marzia

Gallotta Berardino

scadenza 10/07/2023 h. 23:59

invio solo a mezzo PEC su concorsi<§>pec.inmp.it

Prot. N.

3598
3630
3634
3681
3703
3759
3787
3846
3865
3867
3881
3882
3902
3956
3983
3984
3985
4008
4013
4015
4020
4021
4022
4023
4024
4025
4032
4033
4039
4040
4048
4049
4050
4051
4052
4055
4056
4057
4058
4059
4060
4061
4062
4070
4076
4077
4087
4090
4498

aggiornamento 31/10/2023



