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Struttura proponente: U.O.C. Risorse Umane Centro di Costo: 04050001

Proposta n. 45_RU del 22.04.2024

Oggetto: “Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria nazionale, per titoli ¢’coloquio, tra aziende ed enti del
Servizio Sanitario Nazionale e intercompartimentale, per la copertura/a tempo pieno ed indeterminato di
n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale — settore civile/edile/~ Area dei professionisti della salute
e dei funzionari — del vigente C.C.N.L. comparto sanita (Codic}e Procedura: MOB./NAZ.

COLL.TEC.PROF.2024)”.

Parere del Direttore Amministrativo: Avv. Claudia BorzZi

}ﬁ FAVOREVOLE 0ONON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate al presente atto)
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Parere del Direttore Sanitario: Prof. Christian Napoli
[0 NON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate al presente atto)
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1l Dirigente, con la sottoscrlztone del presente atto, attesta che
l'importo della delibera é imputato alla corretta posta di
Bilancio:

e  Esercizio:
e  (Codice sotto-conto:
e  Descrizione sotto-conto:

vy

Visto del Direttore U.O.C. Bilancio e Fiscale:
(Dott.ssa Cinzia Pacelli)
‘Nj‘.Qa cpi2D- DataZZ/O‘?"'qu

Firma

Il Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget
economico/investimento:

Esercizio

Importo stanziato (in Euro):
Importo utilizzato (in Euro):
Importo della delibera (in Euro):
Importo residuo (in Euro):

Visto del Responsabile U.O.S. Controllo di Gestione:
(Dott. Raffaele Romano) P
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Firma

1l Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano
che I'atto ¢é legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico:
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VISTI

VISTA

VISTE

VISTA

RITENUTO

ATTESTATO
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. RISORSE UMANE

- il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e ss.mm.ii.;
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 ss.mm.ii. € in particolare I’art. 30;
-i CC.CC.NN.LL. vigenti per il personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

la deliberazione n. 102 del 10 marzo 2014 con la quale ¢ stato approvato il “Disciplinare
avvisi di mobilita volontaria esterna (in entrata) — dirigenza e comparto”, per quanto
applicabile in considerazione anche degli intervenuti aggiornamenti contrattuali e
normativi;

- la deliberazione n. 187 del 12.06.2013 di presa d’atto del Decreto del Ministero della
salute 22.02.2013 n. 56 “Regolamento recante disposizioni sul funzionamento e
’organizzazione dell Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
Migranti e per il contrasto delle malattie della Poverta” e, in particolare, la Tabella A che

definisce la dotazione organica dell’Istituto, come aggiornata da ultimo con deliberazione
n. 103 del 10.05.2023;

- la deliberazione n. 439 del 11.12.2013, con la quale si ¢ proceduto all’approvazione del
funzionigramma e organigramma dell’Istituto, come aggiornati da ultimo con la
deliberazione n. 103 del 10.05.2023;

la necessita di reclutare una risorsa che abbia gia maturato un’esperienza idonea a ricoprire
il posto vacante in organico di cui al profilo in oggetto;

di indire un avviso pubblico di mobilitd volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra
aziende ed enti del Servizio Sanitario Nazionale e intercompartimentale, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale — settore
civile/edile — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — del vigente C.C.N.L.
comparto sanitd (Codice Procedura: MOB./NAZ. COLL.TEC.PROF.2024);

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza é totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della
Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

PROPONE

per i motivi di cui in narrativa, che si intendono integralmente riportati:

¢ di INDIRE un avviso pubblico di mobilita volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti
del Servizio Sanitario Nazionale e intercompartimentale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale — settore civile/edile — Area dei professionisti della
salute e dei funzionari — del vigente C.C.N.L. comparto sanita (Codice Procedura: MOB./NAZ.
COLL.TEC.PROF.2024);

e di DARE ATTO che I’avviso di selezione pubblica de quo verra pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie Speciale “Concorsi ed esami”, nonché integralmente nella
sezione “Avvisi pubblici” del sito web istituzionale;

e di DARE ATTO che il trattamento giuridico ed economico previsto per la posizione oggetto del suddetto
avviso ¢ quello stabilito dai contratti collettivi nazionali vigenti per il personale del comparto del Servizio
Sanitario Nazionale.
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

LETTA

PRESOATTO

VISTI

IL DIRETTORE GENERALE

’art. 14, commi dal 2 al 7, del D.L. n. 158/2012, convertito con modificazioni dalla Legge n.
189/2012, con cui I’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
migranti e per il contrasto delle malattie della poverta (INMP) ¢ riconosciuto ente con
personalita giuridica di diritto pubblico, dotato di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile, vigilato dal Ministero della salute;

la deliberazione n. 187 del 12 giugno 2013, con la quale si prende atto del decreto del Ministero
della salute 22 febbraio 2013, n. 56, con il quale il Ministro della salute, di concerto con il
Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione e con il Ministro dell'economia
e delle finanze, adotta il “Regolamento recante disposizioni sul funzionamento e
l'organizzazione dell'Istituto nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
migranti e per il contrasto delle malattie della poverta (INMP) ",

l’art. 1, comma 545, della Legge n. 208/2015, recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2016)”";

la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 04 febbraio 2023, con la quale si prende atto
del decreto del Ministro della Salute del 03 febbraio del 2023 di nomina del Dott. Cristiano
Camponi a Direttore Generale dell’INMP per un periodo di cinque anni a decorrere dal 4
febbraio 2023;

la proposta di delibera “Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria nazionale, per titoli e
colloquio, tra aziende ed enti del Servizio Sanitario Nazionale e intercompartimentale, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale
— settore civile/edile — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — del vigente
C.C.N.L. comparto sanita (Codice Procedura: MOB./NAZ. COLL.TEC.PROF.2024)”,
presentata dal Direttore della U.O.C. Risorse Umane;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma,
della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

e di INDIRE un avviso pubblico di mobilita volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti
del Servizio Sanitario Nazionale e intercompartimentale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale — settore civile/edile — Area dei professionisti della
salute ¢ dei funzionari — del vigente C.C.N.L. comparto sanita (Codice Procedura: MOB./NAZ.
COLL.TEC.PROF.2024);

e di DARE ATTO che I’avviso di selezione pubblica de quo verra pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie Speciale “Concorsi ed esami”, nonché integralmente nella
sezione “Avvisi pubblici” del sito web istituzionale;

e di DARE ATTO che il trattamento giuridico ed economico previsto per la posizione oggetto del suddetto
avviso & quello stabilito dai contratti collettivi nazionali vigenti per il personale del comparto del Servizio
Sanitario Nazionale.

e di DARE MANDATO alla struttura proponente di procedere con gli atti conseguenti;
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e di STABILIRE, ai sensi della deliberazione n. 599 del 28 dicembre 2015, avente ad oggetto:
“Approvazione del Disciplinare per la formazione e la pubblicazione delle deliberazioni del Direttore
dell’INMP”, che il presente atto potra essere pubblicato integralmente sul sito web istituzionale;

La U.O.C. Governance affari amministrativi e legali curera gli adempimenti previsti dagli artt. 7 e 11 del
disciplinare approvato con deliberazione n. 599 del 28 dicembre 2015.

La presente deliberazione é composta di n. 18 pagine, di cui n. 13 pagine di allegati nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Cristiane Camponi)
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo Roma, li

Il Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

Copia della presente deliberazione ¢é stata inviata al Collegio Sindacale in data

Il Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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La presente deliberazione ¢ stata pubblicata nella sezione “Pubblicita legale” del sito istituzionale in data

23 APR. 2024

Il Direttore della U.O.C. Governance
affari amministrativi e legali
(Dott. Marco Maccari)
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