
   

 
 

CURRICULUM VITAE        
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  CARMELAMORABITO 

Data e luogo di nascita  LOCRI (R.C.) – 11/10/1973 

Indirizzo   

Telefono  

E-mail  

 

Professione  Psicologa/Psicoterapeuta – Iscritta all’Albo degli Psicologi del Lazio dal 24/10/2000, protocollo 
n° 9405 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
 

Da Settembre 2016 ad oggi  “Piano Regionale Antitratta Lazio" - Progetto ex art.18 D.Lgs  286/98  rivolto a persone 
vittime di tratta a scopo di sfruttamento sessuale, lavorativo e nell’accattonaggio” 

Finanziato dal Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunità e promosso dalla Regione Lazio 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

  

attività di coordinamento – area tratta e sfruttamento lavorativo 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto (emersione, identificazione, 
accoglienza) 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura dei rapporti con: Questura - Ufficio Immigrazione, Procura e istituzioni 

 Partecipazione all’Unità di Coordinamento progettuale regionale 

 Avvio di collaborazioni con enti e organismi che impattano con il fenomeno del grave 
sfruttamento lavorativo 

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Presa in carico di vittime e accompagno all'ottenimento del permesso di soggiorno 

 Avvio di programmi di protezione sociale 

 
 
 

Da Giugno 2004 ad agosto 2017   “Pro Hins: protezione, aiuto, inserimento” 

Progetto di orientamento e inserimento lavorativo rivolto a donne immigrate vittime di tratta a 
scopo di sfruttamento sessuale 

Finanziato da Roma Capitale - Dipartimento Politiche Sociali Sussidiarietà e Salute  

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

  

Da Giugno 2008 attività dicoordinamento: 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura delle procedure di avvio dei tirocini di inserimento e reinserimento ai sensi delle 
DGR 199 e 511 del 2013; 



   

 

 

 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 Cura dei rapporti con i vari  partneristituzionali del progetto 

 Attività di networking tesa ad avviare collaborazioni con soggetti chiave dell’inclusione 
lavorativa (Centri per l’Impiego, COL, Agenzie di Lavoro, Enti di Formazione, ecc.) 

 

Da Giugno 2004 Operatrice - Tutor  

 

 Colloqui individuali miranti ad esplorare il grado di autonomia, della capacità 
progettuale complessiva, delle attitudini e della motivazione delle donne 

 Orientamento individuale alla formazione e al lavoro 

 Orientamento di gruppo 

 Tutoraggio individualizzato (accompagno e sostegno alle donne lungo il percorso di 
inserimento socio-lavorativo) 

 Mappatura, ricerca attiva e contatto con aziende disponibili ad avviare tirocini di 
inserimento 

 
 
 

Da Gennaio 2015 a giugno 2015   Progetto “In Pari Opportunità” 

Progetto di orientamento e inserimento lavorativo rivolto a persone vittime di tratta a scopo di 
sfruttamento sessuale e lavorativo. 

Finanziato dalla Tavola Valdese (5x1000)  

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

  

Attività dicoordinamento: 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto; 

 Cura delle procedure di avvio dei tirocini di inserimento e reinserimento ai sensi delle 
DGR 199 e 511 del 2013; 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche; 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto; 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale; 

 Cura dei rapporti con i  partneristituzionali e non del progetto; 

 Attività di networking tesa ad avviare collaborazioni con soggetti chiave dell’inclusione 
lavorativa (Centri per l’Impiego, COL, Agenzie di Lavoro, Enti di Formazione, ecc.) 

 
 
 

Dicembre 2011 –Agosto 2016  “Si tratta di me" - Progetto ex art.18 D.Lgs  286/98  rivolto a persone vittime di tratta a 
scopo di sfruttamento lavorativo” 

Finanziato dal Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunità e cofinanziato dalla Città 
Metropolitana di Roma Capitale 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

  

attività di coordinamento 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura dei rapporti con: Questura - Ufficio Immigrazione, Procura e istituzioni 

 Attività di networking 

 Avvio di collaborazioni con enti e organismi che impattano con la popolazione target 

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Presa in carico di vittime e accompagno all'ottenimento del permesso di soggiorno 

 Avvio di programmi di protezione sociale 

 
 
 
 
 
 



   

 Dicembre 2011 – Agosto 2016  “Fuori Giogo" - Progetto art.13 L. 228/2003  rivolto a persone vittime di tratta a scopo di  

sfruttamento lavorativo” 

Finanziato dal Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunità e cofinanziato dalla Città 
Metropolitana di Roma Capitale 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

  

attività di coordinamento 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura dei rapporti con: Questura - Ufficio Immigrazione, Procura e istituzioni 

 Attività di networking, sensibilizzazione e formazione sul fenomeno del grave 
sfruttamento lavorativo 

 Avvio di collaborazioni con enti e organismi che impattano con la popolazione target 

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Presa in carico di vittime 

 
 

Da dicembre 2011 ad Agosto 2016  Progetto Si Tratta di me 

Progetto di orientamento e inserimento lavorativo rivolto a persone vittime di tratta a scopo di 
sfruttamento sessuale e lavorativo. 

Finanziato dal Dipartimento Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri e co-
finanziato dalla Città Metropolitana di Roma Capitale 

Presso  Cooperativa Sociale Magliana '80 – Roma 

Principali mansioni e responsabilità   Colloqui individuali miranti ad esplorare il grado di autonomia, della capacità 
progettuale complessiva, delle attitudini e della motivazione delle donne  

 Orientamento individuale alla formazione e al lavoro 

 Orientamento di gruppo 

 Tutoraggio individualizzato (accompagno delle donne lungo il percorso di inserimento) 

 Lavoro di rete  

 Mappatura, ricerca attiva e contatto con aziende disponibili ad avviare tirocini di 
inserimento 

 

 

 

Novembre 2013 – Aprile 2014  

  

 

Progetto “Alea" - Intervento di sensibilizzazione e prevenzione del gioco d’azzardo rivolto a   
ragazzi delle scuole medie superiori.Finanziato dalla Regione Lazio. 

 

Presso 

  

Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

   Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

  

 Operatrice psicologa negli interventi all’interno delle classi 

Dicembre 2011 – Dicembre 2012  “A.G.A.R. I - Agire e assistere in rete contro la tratta nel Lazio"  -Progetto art.13 L. 
228/2003  rivolto a persone vittime di tratta a scopo di sfruttamento lavorativo” 

Finanziato dal Dipartimento per le Pari Opportunità e cofinanziato dalla Regione Lazio. 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

  

attività di coordinamento 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura dei rapporti con: Questura - Ufficio Immigrazione, Procura e istituzioni 

 Attività di networking, sensibilizzazione e formazione sul fenomeno del grave 
sfruttamento lavorativo 



   

 Avvio di collaborazioni con enti e organismi che impattano con la popolazione target 

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Presa in carico di vittime 

 
 
 

Dicembre 2011 – Dicembre 2012  “A.G.A.R. II - Agire e assistere in rete contro la tratta nel Lazio"  -Progetto ex art.18 D.Lgs  
286/98  rivolto a persone vittime di tratta a scopo di sfruttamento lavorativo” 

Finanziato dal Dipartimento per le Pari Opportunità e cofinanziato dalla Regione Lazio 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

  

attività di coordinamento 

 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura dei rapporti con: Questura - Ufficio Immigrazione, Procura e istituzioni 

 Attività di networking 

 Avvio di collaborazioni con enti e organismi che impattano con la popolazione target 

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Presa in carico di vittime e accompagno all'ottenimento del permesso di soggiorno 

 Avvio di programmi di protezione sociale 

 
 
 

Da luglio 2011 a Dicembre 2011  Civitas-integrazione: prima accoglienza e sostegno sociale per persone sottoposte a 
tratta a scopo di sfruttamento. 

Finanziato dal Dipartimento Pari Opportunità e Regione Lazio. 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

  

Attività di coordinamento volta all'intercettazione ed emersione di potenziali vittime della 
tratta e del grave sfruttamento lavorativo. 

 Pianificazione e gestione delle attività 

 Attività di networking con la rete dei servizi presente in particolare nelle Province di 
Frosinone e Rieti 

 Organizzazione di incontri di sensibilizzazione e informazione sul tema del grave 
sfruttamento lavorativo 

 Pianificazione delle uscite dell'Unità di Contatto volte a contattare e sensibilizzare la 
popolazione immigrata presente sui territori di riferimento  

 
 

 

Da Luglio 2006 a dicembre 2011 

  

“Right Job – Protezione, inclusione e reinserimento sociale per persone vittime di tratta a 
scopo di sfruttamento lavorativo” 

Finanziato dal Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunità 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

Principali mansioni e responsabilità 

  

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Attività di sensibilizzazione e formazione sul fenomeno del grave sfruttamento 
lavorativo 

 Presa in carico delle vittime del grave sfruttamento lavorativo 

 

Da Agosto 2009 attività di coordinamento 

 Pianificazione e gestione delle attività del progetto 

 Gestione dell'equipe progettuale attraverso riunioni periodiche 

 Attività di monitoraggio delle diverse azioni del progetto 

 Elaborazione di report periodici sull'andamento progettuale 

 Cura dei rapporti con: Questura - Ufficio Immigrazione, Procura e istituzioni 

 Attività di networking 

 Avvio di collaborazioni con enti e organismi che impattano con la popolazione target 



   

 Consulenza rivolta alla popolazione target 

 Presa in carico di vittime e accompagno all'ottenimento del permesso di soggiorno 

 
 
 

Maggio 2011 – Maggio 2012  Progetto speciale "Trans-care" - P.O. F.S.E Abruzzo  2007 - 2013 

Finanziato dalla Regione Abruzzo. 

Attività di ricerca che ha come oggetto l'analisi dei servizi privati di cura e assistenza a 
domicilio in Italia e In Europa.  

Obiettivo: promozione, scambio di buone pratiche e realizzazione di iniziative e sviluppo 
di reti su base regionale, interregionale e transnazionale finalizzate all'incentivazione della 
partecipazione dei migranti al mondo del lavoro, al rafforzamento dell'integrazione sociale 
e a favorire l'emersione del lavoro sommerso nel settore dei servizi privati di assistenza 
familiare.  

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

 

Principali mansioni e responsabilità 

  

 Analisi delle best practices esistenti in Italia in tema di selezione, orientamento, 
formazione e collocamento delle assistenti familiari;  

 Analisi dei migliori sistemi di governo del mercato dei servizi privati di domicilio 
esistenti in Europa; 

 Analisi del mercato del lavoro che coinvolge le cosiddette "badanti". 

 

 
 

Giugno 2009 - Dicembre 2010   Progetto "Chiocciola1"  

Finanziato dal Ministero dell'Interno -. Dipartimento Per le Libertà Civili e l'Immigrazione (Fondo 
Europeo per i cittadini di paesi terzi). 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e conduzione di attività di gruppo rivolta a cittadini extracomunitari 

 Conduzione di gruppi sul tema della cittadinanza 

 Conduzione di gruppi informativi sulle leggi italiane 

 Conduzione di gruppi di orientamento al lavoro 

 Conduzione di gruppi sull'accesso ai servizi territoriali 

 
 
 

Da Giugno 2005a dicembre 2011  Progetto Prendere il Volo 

Progetto di orientamento e inserimento lavorativo rivolto a donne immigrate vittime di tratta a 
scopo di sfruttamento sessuale. 

Finanziato dalla Provincia di Roma e dal Dipartimento per le Pari Opportunità 

Presso  Cooperativa Sociale Magliana '80 – Roma 

Principali mansioni e responsabilità   Colloqui individuali miranti ad esplorare il grado di autonomia, della capacità 
progettuale complessiva, delle attitudini e della motivazione delle donne 

 Orientamento individuale alla formazione e al lavoro 

 Orientamento di gruppo 

 Tutoraggio individualizzato (accompagno delle donne lungo il percorso di inserimento) 

 Lavoro di rete  

 
 
 

Giugno 2008 - Aprile 2009   Progetto "Stop MGF Formazione” 

Progetto di prevenzione e contrasto delle mutilazioni genitali femminili (MGF) tra le popolazioni 
migranti della Regione Lazio. 

Finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità   

 Organizzazione corsi di formazione sul tema delle mutilazioni genitali femminili, rivolti 
a dirigenti scolastici, insegnanti di scuole pubbliche e CTP, mediatori culturali, 
insegnanti di corsi di alfabetizzazione alla lingua italiana 

 Organizzazione convegni e incontri di sensibilizzazione sul tema delle MGF rivolti ad 
operatori socio-sanitari 



   

 
 

Marzo 2008 - Maggio 2008   Progetto Regionale "Vie D'Uscita - Formazione, rete, interventi contro la tratta” 

POR Lazio Ob. 3 FSE 2000 - 2006, Misura E1, finanziato dalla Regione Lazio - Assessorato 
Istruzione, Diritto allo Studio e Formazione, con Determina Dirigenziale n. D3812 del 26/11/07. 

Seminari regionali sul tema della tratta di esseri umani. 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità   Attività di tutor dei seminari regionali 

 

 
 

         Dicembre 2006 – Luglio 2007  “Numero Verde Nazionale contro la Tratta” 

Numero verde istituito dal Dipartimento Pari Opportunità allo scopo di contrastare il fenomeno 
del traffico di esseri umani. 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di: 

 Consulenza telefonica, ascolto, sostegno, orientamento e segnalazione ai servizi di 
persone vittime di tratta  

 

 
 

Marzo 2006 - Luglio 2008   “Consultorio Interdisciplinare” 

Servizio di consulenza e sostegno psicologico rivolto a persone con problematiche di 
dipendenza e ai loro partner e familiari. Finanziato dalla Provincia di Roma. 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di: 

 Accoglienza, orientamento, supporto psicologico, invio e presa in carico di persone 
che consumano sostanze psicotrope in modo problematico. 

 Colloqui di accoglienza, orientamento e supporto psicologico rivolto ai partner e ai 
familiari di persone con problematiche di dipendenza. 

 Lavoro di rete in collaborazione con i servizi istituzionali. 

 
 
 

Ottobre 2003 - Ottobre 2008   Cultore della materia presso la cattedra di Psicologia Sociale 

Presso  Facoltà di Sociologia – Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Principali mansioni e attività 

 

 

 

  Attività di docenza e gestione del corso di recupero e sostegno in Psicologia Sociale 
negli anni 2005, 2006, 2007 e 2008 

 Elaborazione dei compiti scritti per esami 

 Esaminatrice agli esami orali 

 

 
 

 Agosto 2003 – Agosto 2005    “Progetto Diade” 

Centro semiresidenziale rivolto a donne tossicodipendenti in gravidanza o con bambini - 

Finanziato dalla Regione Lazio (F.N.L.D. 309/90) 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità   Colloqui di accoglienza e motivazionali 

 Sostegno alla relazione madre-bambino; sostegno alla coppia genitoriale 

 Spazio mamme (spazi di incontro di gruppo dove affrontare temi come la gravidanza, 
la maternità, lo sviluppo del bambino, l’attaccamento) 

 Lavoro di rete; partecipazione al lavoro d’equipe e supervisione 

 
 
 

Ottobre 2000 – Luglio 2004    “Progetto Tartaruga” 

Unità di strada per tossicodipendenti  - 

Finanziato dalla Regione Lazio (F.N.L.D. 309/90) 

Presso  Cooperativa Sociale PARSEC – Roma 

Principali mansioni e responsabilità   Lavoro di unità di strada con tossicodipendenti attivi 



   

 Distribuzione di materiale di prevenzione 

 Colloqui finalizzati all’invio presso i servizi territoriali 

 
 
 

Novembre 2002 – Maggio 2003   Sportello di Consulenza 

Sportello di ascolto rivolto ad adolescenti  

Presso  Istituto di Formazione Superiore I.P.S.I.A. Cavazza di Pomezia 

Principali mansioni e responsabilità   Colloqui individuali 

 Attività di gruppo 

 
 
 

               Marzo 1999 – Marzo 2000  Attività di ricerca 

 

Presso  Organizzazione Non Governativa "Vides" (Volontariato Internazionale Donna Educazione 
Sviluppo) 

Attività svolta  Collaborazione al progetto “A model to evaluateactions and policies on social inclusion”, 
cofinanziato dalla Comunità Europea (DGV), in partenariato con Belgio, Spagna e Germania. 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

20/06/2005  Diploma di specializzazione in Psicoterapia della Famiglia 

Presso  Istituto Italiano di Psicoterapia Relazionale di Roma – Riconosciuto dal Ministero dell’Università 
e della Ricerca Scientifica con decreto del 20/03/1998 

 Qualifica conseguita  Psicoterapeuta 

 
 

2002  Partecipazione alla Scuola di Politica Internazionale, Cooperazione e Sviluppo (SPICeS) 

 

Presso  Volontari nel Mondo – Focsiv (Federazione Organismi Cristiani Servizio Internazionale 
volontario) 

 
 

2000  Attestato di competenza in Psicologia Giuridica e Criminologia Clinica 

Organizzato da  Cooperativa Sociale Buenos Aires, insegnamento di Criminologia dell’Università degli Studi “La 
Sapienza” di Roma e insegnamento di Psicopatologia della III Università di Roma DUEC 

 
 

05/03/1999  Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità 

Presso  Facoltà di Psicologia, Università degli Studi “La Sapienza” di Roma 

Votazione  110/110 e lode 

Tesi  “Spazi urbani e autonomia dei bambini: indagine su alcuni cortili condominiali di Roma come 
luoghi possibili di incontro e gioco” – Cattedra di Psicologia di Comunità (Prof.ssa Miretta 
Prezza) 

 
 

1999  Corso di Formazione Professionale per Operatore di Strada per tossicodipendenti 

Organizzato da  A.N.A.P.I.A. Lazio – Autorizzato e finanziato dalla Regione Lazio - Assessorato scuola, 
formazione e politiche per il lavoro 

Qualifica conseguita  Operatore di strada 

 
 

1992  Diploma di Maturità Scientifica 

Presso  Liceo Scientifico di Locri (R.C.) 

 
 



   

 
 
 

PUBBLICAZIONI 
 

 

2010  Di Cave D., Dolente F., Morabito C. "Interventi ed esperienze sociali a confronto", in (a cura di) 
Carchedi F, Dolente F. "Right Job. Lavoro senza diritti. Tratta e sfruttamento lavorativo degli 
immigrati a Roma e nel Lazio", 2010, Sviluppo Locale Edizioni. 

2010   Morabito C., DiCave D, "Gli utenti del progetto. Brevi racconti di vita e percorsi sociali di 
emersione dalla marginalità", in (a cura di) Carchedi F, Dolente F. "Right Job. Lavoro senza 
diritti. Tratta e sfruttaento lavorativo degli immigrati a Roma e nel Lazio", 2010, Sviluppo Locale 
Edizioni. 

2001  Prezza M., Pilloni S., Morabito C., Sersante C., Alparone F.R., Giuliani M.V. “The influence of 
psychosocial and urban factors on children’s independent mobility and relationship to peer 
frequentation”, Journal of Community and the Applied Social Psychology, Vol.11, Issue 6, pp. 
435-450 

2001  Leone L., Morabito C., Pilloni S., “Le politiche di lotta all’esclusione sociale in Italia”, pp. 93-
100,in (a cura di) Leone L. “Valutare le politiche per l’inclusione sociale”. Rapporto di Ricerca in 
collaborazione con la Organizzazione Non Governativa Vides (Volontariato Internazionale 
Donna educazione sviluppo) e con la Commissione Europea (DGV/E – Occupazione affari 
Sociali) 

2000  Prezza M., Morabito C., Pilloni S., Sersante C., Alparone F.M., “La mobilità autonoma dei 
bambini nel contesto urbano e il cortile, il parco,  la strada privata come spazi di gioco”, 
Psicologia della Salute, Vol.3, pp. 81-97 

 
 
 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E 
SEMINARI IN QUALITA’ DI 

RELATRICE 
 

 
 

Poggio Mirteto, 11 novembre 2016 

 

 

 

 

Latina, 7 novembre 2014 

 

 

 

Perugia, 9 ottobre 2013 
 
 
 

                Latina, 29 novembre 2012 
 
 
 

Sabaudia, 28 settembre 2012 
 
 

 
Roma, 4 luglio 2012 

 
 
 

 
Roma, 16 dicembre 2011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Le persone e l’integrazione – Gli ambiti dell’accoglienza” – Tavolo di lavoro organizzato dal 
Distretto Sociale della Bassa Sabina e dall’Ass. senza Frontiere in collaborazione con il Servizio 
Centrale Sprar. Intervento su “Tratta e grave sfruttamento: evoluzione del fenomeno e indicatori 
di tratta”. Poggio Mirteto, Sala della Cultura. 

 

 “Lavoro nero: tra sfruttamento e caporalato nelle campagne pontine” - Convegno organizzato 
dalla Caritas Diocesana di Latina – Terracina – Sezze - Priverno e dall’Associazione Progetto 
Diritti Latina, Curia Vescovile. 

 

“Percorsi Trattabili – Le politiche del reinserimento lavorativo delle persone vittime di tratta” 
Convegno Nazionale promosso da ECAT – EuropeanCommunitiesAgainstTrafficking e dalla 
Regione Umbria. Perugia, Sala della Partecipazione di Palazzo Cesaroni. 

 

“Se si tratta di tratta” - Workshop per la costruzione condivisa di una rete regionale finalizzata al 
contrasto del fenomeno della tratta e al sostegno delle vittime promosso dalla Regione Lazio. 
Latina, Sala Loffredo, Palazzo della Provincia. 

 

 “Quali politiche di inclusione ed emersione dello sfruttamento e del lavoro nero in agricoltura” 
Tavola rotonda, Sabaudia, Palazzo Comunale Sala Emilio Greco. 

 

Presentazione e proiezione del documentario “Padrone Bravo” sulle condizioni di vita e di lavoro 
dei migranti del Punjab impiegati come braccianti agricoli nel territorio della Provincia di Latina. Il 
documentario è stato prodotto dalla Cooperativa Sociale Parsec con il contributo del 
Dipartimento per le Pari Opportunità. Nuovo Cinema Aquila, Roma.  

 

“Right Job -  Lavoro senza diritti”, Presentazione della Ricerca sulla tratta e lo sfruttamento 
lavorativo degli immigrati a Roma e nel Lazio. Roma, Dipartimento Promozione dei Servizi 
Sociali e della Salute, Sala Rosi. 
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Letto 

Parlato 
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Buono 
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Letto 

Parlato 
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*Si autorizz il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 e dell’art.13 del regolamento UE 2016/679 
*Si certifica ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n.445 la veridicità dei dati sopra indicati 
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